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Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia 
 
 
 
 

ZAMAWIAJ�CY: 
 

Zarz�d Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie Spółka Akcyjna 
ul. Bytomska 7 
70-603 Szczecin 

e-mail: ikbid@port.szczecin.pl;  www.port.szczecin.pl 
 
 
 

ZAPRASZA DO ZŁO�ENIA OFERTY W POST�POWANIU PROWADZONYM W 
TRYBIE  

PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO NA: 
 
 

Pełnienie funkcji In�yniera wg warunków FIDIC na kontrakcie pn. „Budowa nabrze�a 
w porcie zewn�trznym w �winouj�ciu”  

 
 

Usługa b�dzie finansowana w cz��ci z Funduszu EEPR – Europejski Program Wyj�cia 
z Recesji poprzez Projekty Energetyczne, (ang. European Energy Programme for 
Recovery) oraz finansowania komercyjnego. Beneficjentem finansowania jest 
Zamawiaj�cy. 

 
 
 
 

Post�powanie w trybie przetargu nieograniczonego prowadzone jest zgodnie z art. 31 ust. 1 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2009r. o inwestycjach w zakresie terminalu regazyfikacyjnego 
skroplonego gazu ziemnego w �winouj�ciu (Dz. U. Nr 84, poz. 700), zgodnie z art. 4 pkt 5 
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówie� publicznych (Dz. U. Nr 223, poz. 1655 
z pó�n. zm.). Post�powanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964r. - Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pó�n. zm.) oraz innymi powszechnie 
obowi�zuj�cymi przepisami prawa polskiego, z poszanowaniem prawa Wspólnotowego.
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SPIS TRE�CI : 
 
Rozdział I Opis przedmiotu zamówienia. 
Rozdział II Forma oferty. 
Rozdział III Zmiana, wycofanie i zwrot oferty. 
Rozdział IV Oferty wspólne - Konsorcjum  
Rozdział V Wymagane dokumenty potwierdzaj�ce spełnianie warunków udziału w 
                           post�powaniu, opis warunków oraz sposób oceny ich spełniania. Inne 
                           dokumenty wymagane w ofercie. 
Rozdział VI In�ynierowie zagraniczni. 
Rozdział VII  Podwykonawcy. 
Rozdział VIII Terminy wykonania zamówienia.  
Rozdział IX  Wadium. 
Rozdział X       Sposób porozumiewania si� In�ynierów z Zamawiaj�cym. 
Rozdział XI Wyja�nienia tre�ci SIWZ oraz jej modyfikacja 
Rozdział XII Sposób obliczenia ceny oferty. 
Rozdział XIII  Składanie i otwarcie ofert. 
Rozdział XIV Wybór oferty najkorzystniejszej. 
Rozdział XV Zawarcie umowy i warunki jej realizacji.  
Rozdział XVI Pouczenie o �rodkach ochrony prawnej. 
 
 
Zał�czniki: 
1. Druk formularza oferty, 
2. O�wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia; 
3. O�wiadczenie o spełnianiu warunków udziału w post�powaniu 
4. Wykaz osób, które b�d� uczestniczy� w wykonywaniu zamówienia, 
5. O�wiadczenie o posiadaniu uprawnie�; 
6. Wykaz wykonanych usług, 
7. O�wiadczenie o znajomo�ci przedmiotu zamówienia  
8. Wzór umowy. 
9. Regulamin S�du Polubownego 
10. Harmonogram 
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ROZDZIAŁ I Opis przedmiotu zamówienia 
 
 
1.    Uwagi ogólne. 

 
Projekt „Budowa nabrze�a w porcie zewn�trznym w �winouj�ciu” dofinansowany b�dzie 
w cz��ci z Funduszu EEPR – Europejski Program Wyj�cia z Recesji poprzez Projekty 
Energetyczne, (ang. European Energy Programme for Recovery) oraz finansowania 
komercyjnego. Beneficjentem finansowania jest Zamawiaj�cy. 

  
1.1 Przedmiot zamówienia. 
 

Przedmiotem zamówienia jest �wiadczenie usług przez In�yniera obejmuj�cych zarz�dzanie 
i nadzór, we współpracy z Zamawiaj�cym, nad realizacj� umów na roboty budowlane 
zwi�zane z „Budow� nabrze�a w porcie zewn�trznym w �winouj�ciu”. Usługi obejmuj� 
monitoring, raportowanie, gromadzenie dokumentów i danych do pełnej kontroli realizacji 
inwestycji jak równie� jej rzeczowego i finansowego rozliczenia. 

 
In�ynier b�dzie odpowiedzialny za przygotowanie i zrealizowanie usług zgodnie 
z wymaganiami, jakie przypisano In�ynierowi w „Warunkach Kontraktu na budow� dla 
Robót Budowlanych i In�ynieryjnych Projektowanych przez Zamawiaj�cego” /FIDIC – 
1999/, w zakresie uprawnie� i obowi�zków okre�lonych w niniejszej Specyfikacji Istotnych 
Warunków Zamówienia (SIWZ) oraz prawa polskiego, w szczególno�ci ustawy „Prawo 
budowlane”. In�ynier b�dzie zarz�dzał Kontraktami na roboty do dnia zatwierdzenia 
rozliczenia ostatecznego. 

 
1.2 Cel zamówienia. 
 

Zamawiaj�cy powierzy In�ynierowi, zarz�dzanie, kontrol� i nadzór nad realizacj� Kontraktu, 
o którym mowa w pkt.1.1, w celu skutecznego wyegzekwowania od Wykonawcy robót 
budowlanych, wykonania obiektów zgodnie z dokumentacj� projektow�, wymaga� 
dotycz�cych jako�ci stosowanych materiałów, sposobu prowadzenia robót oraz kosztów 
realizacji robót, w ustalonym w umowie z Wykonawc� robót budowlanych terminie oraz 
rozliczenia robót zgodnie z zasadami narzuconymi przez instytucje finansuj�ce. 

 
 
1.3 Charakterystyka inwestycji. 

 
W ramach programu inwestycyjnego pn.: „Budowa terminalu regasyfikacyjnego skroplonego 
gazu ziemnego w �winouj�ciu” zrealizowane zostan� nast�puj�ce kontrakty: 

 

1. Budowa infrastruktury zapewniaj�cej dost�p do portu zewn�trznego, w tym falochronu 
(falochron osłonowy), toru wodnego, obrotnicy oraz oznakowania nawigacyjnego 
zwi�zanego z wymienion� infrastruktur� – kontrakt realizowany przez Urz�d Morski 
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w Szczecinie, 

2. Budowa infrastruktury portowej, w tym stanowiska statkowego wyposa�onego 
w urz�dzenia cumownicze, odbojowe i nawigacyjne, a tak�e infrastruktury 
umo�liwiaj�cej zamontowanie instalacji do przesyłu gazu i poboru wody z morza - 
kontrakt realizowany przez Zarz�d Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie Spółka 
Akcyjna, 

3. Budowa terminalu regazyfikacji LNG, w tym zbiorników do magazynowania LNG oraz 
instalacja regazyfikacyjna, realizowana przez Spółk� PLNG, 

4. Budowa gazoci�gu �winouj�cie – Szczecin, ł�cz�cego terminal z systemem przesyłowym 
wraz z infrastruktur� niezb�dn� do jego obsługi na terenie województwa 
Zachodniopomorskiego, realizowana przez GAZ SYSTEM S.A. 

 

Prace realizowane w ramach przedmiotowego projektu wymagaj� precyzyjnej koordynacji 
poszczególnych zada�.  

Inwestycja obj�ta kontraktem Zarz�du Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie Spółka Akcyjna, 
wymieniona w punkcie 2 powy�ej, obejmuje budow� nabrze�a do przeładunku LNG w akwenie 
powstaj�cego Portu Zewn�trznego w �winouj�ciu. Nabrze�e b�dzie zlokalizowane przy 
powstaj�cym Falochronie Osłonowym. 

 

1.4 Zestawienie robót: 
 

1.    Budowa stanowiska statkowego. 

1.1. Pomost przeładunkowy. 

1.2. Dalby odbojowe. 

1.3. Dalby cumownicze. 

1.4. Pomosty doj�ciowe. 

1.5. Zbiornik retencyjny. 

1.6. Kanał odpływowy. 

1.7. Odwodnienie stanowiska przeładunku LNG. 

1.8. O�wietlenie falochronu, dalb i pomostów doj�ciowych oraz pozostałe urz�dzenia 
elektryczne. 

1.9. Oznakowanie nawigacyjne. 
1.10. Budowa bariery drogowej na falochronie osłonowym. 

2. Estakada dla instalacji technologicznych – podpory 

3. Stanowisko uj�cia wody. 
3.1. Pomost uj�cia wody. 
3.2.  Komory uj�cia wody. 
3.3.  Odwodnienie pomostu uj�cia wody technologicznej. 
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4. Roboty czerpalne. 

Zamawiaj�cy jest w posiadaniu dokumentacji budowlanej (wersja elektroniczna) i udost�pni j� na 
�yczenie In�yniera. 
 
1.5  Lokalizacja przedmiotowego projektu. 
 
Port Zewn�trzny (wraz z nabrze�em do przeładunku LNG) zlokalizowany b�dzie na obszarze 
przybrze�nym na wschód od istniej�cego Falochronu Wschodniego, osłaniaj�cego wej�cie do 
portu �winouj�cie. Na obszarze tym nie wyst�puj� obecnie �adne budowle hydrotechniczne.  

Istniej�ce falochrony Wschodni i Zachodni przedłu�aj� wcinaj�ce si� w Zatok� Pomorsk� 
północne cyple wyspy Uznam i Wolin. Falochrony stanowi� osłon� toru �eglugowego 
prowadz�cego od Zatoki Pomorskiej przez cie�nin� �winy do portu w Szczecinie. 

Istniej�cy falochron Wschodni i Zachodni to sztuczne hydrotechniczne konstrukcje narzutowe 
z �elbetow� nadbudow�. Na głowicach obu falochronów umieszczone s� znaki nawigacyjne. 
Szeroko�� kanału pomi�dzy falochronami wynosi ~250 m. Gł�boko�ci s� zró�nicowane;  
15 do 17 m na torze wodnym, z przegł�bieniami do 20 m po stronie wschodniej kanału. 
 
Teren inwestycji pod wzgl�dem administracyjnym to morze terytorialne RP. Zgodnie  
z ustaw� z dnia 21 marca 1991r. o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej  
i administracji morskiej (Dz. U. nr 32 poz. 131 z dnia 18 kwietnia 1991r. z pó�niejszymi 
zmianami) morze terytorialne jest własno�ci� Skarbu Pa�stwa, w zarz�dzie wła�ciwego Urz�du 
Morskiego, w tym wypadku Urz�du Morskiego w Szczecinie. 
 
 
1.6 Termin realizacji. 
 
In�ynier rozpocznie swoje działania kontraktowe w okresie mobilizacji Wykonawcy robót 
budowlanych, 1 miesi�c przed rozpocz�ciem robót, a zako�czenie nast�pi po rozliczeniu 
ostatecznym kontraktu zgodnie z warunkami kontraktu na roboty, według poni�ej 
przedstawionego harmonogramu: 

 
a) okres przygotowawczy - 1 miesi�c, 
b) okres realizacji robót budowlanych - 29 miesi�cy 
c) okres zgłaszania wad oraz rozliczenie ko�cowe – 24 miesi�ce, 
d) wystawienie �wiadectwa wykonania oraz rozliczenie ostateczne kontraktu – 4 miesi�ce 

 lub innym terminie spełniaj�cym warunki kontraktu. 
Przewiduje si�, i� kontrakt na roboty zostanie podpisany w maju 2010. Po dokonaniu 

mobilizacji sprz�tu, personelu, materiałów oraz organizacji zaplecza budowy Wykonawca robót 
budowlanych rozpocznie ich realizacj�, przewidywan� na 1 lipiec 2010, i w terminie 
gwarantuj�cym wykonanie inwestycji do dnia 30.11.2012r., przy czym obiekty takie jak 
estakada, pomost rozładunkowy, pomost technologiczny i zbiornik na awaryjne wycieki zostanie 
udost�pniony przez Wykonawc� robót budowlanych na rzecz Wykonawcy Terminala LNG 
w terminie do dnia 30.06.2012 r. W całym okresie realizacji prac Wykonawca robót 
budowlanych i In�ynier zobowi�zani b�d� do �cisłej koordynacji działa� ze stronami 
realizuj�cymi kontrakt budowy falochronu osłonowego portu zewn�trznego. 
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1.7 Obowi�zki Zamawiaj�cego 
 
   1. Dostarczanie informacji 
 

Zamawiaj�cy jest zobowi�zany niezwłocznie dostarczy� In�ynierowi wszelkie informacje 
i/lub dokumentacj�, którymi dysponuje i które mog� by� zwi�zane z realizacj� kontraktu. 
Dokumenty te zostan� zwrócone do Zamawiaj�cego po zatwierdzeniu Raportu Ko�cowego. 
 
Zamawiaj�cy jest zobowi�zany współpracowa� z In�ynierem tak dalece, jak tylko jest to 
mo�liwe, aby dostarczy� informacje, jakich ten ostatni mo�e w uzasadniony sposób za��da� 
w celu wykonania kontraktu. 

 
 2.  Pomoc w zakresie miejscowych przepisów 
 

In�ynier mo�e zwróci� si� do Zamawiaj�cego kraju-beneficjenta o pomoc w uzyskaniu kopii 
ustaw, przepisów i informacji dotycz�cych miejscowych zwyczajów, zarz�dze� lub 
regulaminów kraju, w którym maj� by� wykonywane usługi, co mo�e mie� wpływ na 
wykonywanie przez In�yniera jego obowi�zków wynikaj�cych z kontraktu. Zamawiaj�cy 
mo�e obci��y� In�yniera za koszty poniesione przy udzieleniu takiej pomocy. 
Zamawiaj�cy jest zobowi�zany udzieli� swoim pracownikom, agentom i przedstawicielom 
wszelkich takich instrukcji, jakie mog� by� niezb�dne lub stosowne w celu ułatwienia 
terminowej i efektywnej realizacji usług. 

 
 

3.  Dokumentacja Zamawiaj�cego. 
 

Zamawiaj�cy przeka�e In�ynierowi, na czas pełnienia nadzoru, kopie nast�puj�cych 
dokumentów:  
 
1) Umow� o roboty budowlane wraz z Warunkami Szczególnymi, 
2) Ofert� Wykonawcy robót budowlanych wraz z wypełnionymi przedmiarami, 
3) Dokumentacj� projektow� wraz ze Specyfikacjami Technicznymi Wykonania i Odbioru 

Robót, 
4) Decyzje administracyjne pozwalaj�ce na rozpocz�cie robót budowlanych, 
5) Inne b�d�ce w jego posiadaniu dokumenty składaj�ce si� na Kontrakt, oraz poinformuje 

o umowach cywilno-prawnych i znanych mu wymaganiach prawnych i administracyjnych 
maj�cych wpływ na realizacj� tej�e umowy. 

6) Wszelkie dokumenty dotycz�ce realizacji kontraktów budowy falochronu osłonowego 
oraz terminalu regazyfikacyjnego LNG, a maj�ce zwi�zek z realizacj� kontraktu budowy 
stanowiska statkowego i b�d�ce w posiadaniu ZMPSi�.  
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2.   Obowi�zki In�yniera 
 
2.1 Obowi�zki ogólne 
 
1) In�ynier jest zobowi�zany przestrzega� wszelkich przepisów prawnych i unormowa� 

obowi�zuj�cych w kraju – beneficjencie oraz jest zobowi�zany zagwarantowa�, aby jego 
personel, podwładni personelu oraz jego pracownicy miejscowi równie� przestrzegali 
wszelkich takich przepisów i unormowa�. In�ynier jest zobowi�zany zabezpieczy� 
Zamawiaj�cego przed wszelkimi roszczeniami i procesami wynikaj�cymi z jakiegokolwiek 
naruszenia tych praw i unormowa� przez In�yniera, jego pracowników i ich podwładnych. 

 
2) In�ynier jest zobowi�zany wykonywa� usługi wynikaj�ce z niniejszego kontraktu z nale�yt� 

trosk�, skuteczno�ci� i staranno�ci�, zgodnie z najlepsz� praktyk� zawodow�. 
 
3) In�ynier jest zobowi�zany stosowa� si� do zarz�dze� administracyjnych wydawanych przez 

Zamawiaj�cego. Je�li In�ynier uzna, �e wymagania zarz�dzenia administracyjnego 
wykraczaj� poza kompetencje Zamawiaj�cego lub poza zakres kontraktu, jest on 
zobowi�zany, pod rygorem przedawnienia, do powiadomienia o tym Zamawiaj�cego 
z podaniem wyja�nienia swojej opinii w ci�gu 30 dni od otrzymania zarz�dzenia. Wykonanie 
zarz�dzenia administracyjnego nie ulega wstrzymaniu z powodu tego zawiadomienia.  

 
4) In�ynier jest zobowi�zany do traktowania wszelkich dokumentów i informacji otrzymanych 

w zwi�zku z kontraktem, jako prywatne i poufne oraz jest zobowi�zany, za wyj�tkiem 
przypadków, gdy b�dzie to konieczne dla celów realizacji kontraktu, do niepublikowania i nie 
ujawniania jakichkolwiek szczegółów kontraktu bez uprzedniej pisemnej zgody 
Zamawiaj�cego. Je�eli wyniknie jakakolwiek ró�nica pogl�dów, co do konieczno�ci 
jakiegokolwiek opublikowania lub ujawnienia dla celów kontraktu, decyzja Zamawiaj�cego 
jest ostateczna. 

 
2.2  Kodeks post�powania 

 

1) In�ynier jest zobowi�zany cały czas post�powa� lojalnie i bezstronnie oraz jako wierny 
doradca Zamawiaj�cego zgodnie z zasadami oraz/lub kodeksem post�powania 
obowi�zuj�cymi w jego zawodzie jak równie� z nale�yt� dyskrecj�. Jest zwłaszcza 
zobowi�zany do powstrzymania si� od jakichkolwiek publicznych o�wiadcze� dotycz�cych 
przedsi�wzi�cia lub usług bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiaj�cego oraz do 
anga�owania si� w jak�kolwiek działalno�� sprzeczn� z jego zobowi�zaniami wobec 
Zamawiaj�cego wynikaj�cymi z niniejszego kontraktu. Nie b�dzie on �aden sposób 
zobowi�zywał Zamawiaj�cego bez uprzedniego uzyskania jego pisemnej zgody oraz jest 
zobowi�zany, gdy jest to stosowne, do wyja�nienia tego zobowi�zania osobom trzecim.  

 

2)  Przez okres realizacji kontraktu In�ynier i jego personel s� zobowi�zani przestrzega� praw 
człowieka i zobowi�zuj� si� do tego, �e nie b�d� ura�a� praktyk politycznych, kulturalnych 
i religijnych stosowanych w kraju Zamawiaj�cego. 



 

 — 8 — 

 

3)  Je�eli In�ynier lub ktokolwiek z jego podwykonawców, personelu, agentów lub pracowników 
najemnych zaoferuje lub zgodzi si� zaoferowa� lub da� jakiejkolwiek osobie jak�kolwiek 
łapówk�, upominek, gratyfikacj� lub prowizj� jako zach�t� lub nagrod� za dokonanie lub 
powstrzymanie si� od jakiejkolwiek działa� w zwi�zku z kontraktem lub jakimkolwiek 
innym kontraktem z Zamawiaj�cym, albo za okazanie przychylno�ci lub niech�ci wobec 
jakiejkolwiek osoby w zwi�zku z kontraktem lub jakimkolwiek innym kontraktem 
z Zamawiaj�cym, wówczas Zamawiaj�cy mo�e wypowiedzie� kontrakt bez uszczerbku dla 
praw nabytych przez In�yniera w ramach kontraktu. 

 

4)  Zapłaty dokonywane na rzecz In�yniera, wynikaj�ce z kontraktu stanowi� jedyny dochód lub 
korzy�ci, jakie mog� pochodzi� w zwi�zku z kontraktem i ani on ani jego personel nie b�dzie 
przyjmował �adnych prowizji, upustów, bonifikat, bezpo�rednich zapłat lub innych 
wynagrodze� zwi�zanych z jego obowi�zkami wynikaj�cymi z kontraktu, dotycz�cych tych 
obowi�zków lub w ramach wykonywania tych obowi�zków. 

 

5)  In�ynier nie b�dzie pobierał �adnych korzy�ci, bezpo�rednio ani po�rednio, z �adnych opłat 
licencyjnych, gratyfikacji lub prowizji w zwi�zku z jakimkolwiek opatentowanym albo 
chronionym artykułem lub procesem stosowanym w kontrakcie lub dla celów kontraktu albo 
przedsi�wzi�cia bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiaj�cego. 

 
6)  In�ynier i jego personel jest zobowi�zany do zachowania tajemnicy zawodowej przez okres 

trwania kontraktu i po jego zako�czeniu. W zwi�zku z tym ani In�ynier ani zatrudniony lub 
zaanga�owany przez niego personel w �adnym czasie nie b�dzie przekazywał jakiejkolwiek 
osobie lub podmiotowi �adnych ujawnionych im informacji poufnych, ani te� nie b�d� 
rozpowszechnia� �adnych informacji, co do zalece� sformułowanych w trakcie wykonywania 
usług lub w ich wyniku, za wyj�tkiem przypadków, gdy uzyskaj� na to uprzedni� pisemn� 
zgod� Zamawiaj�cego. Ponadto, s� oni zobowi�zani nie wykorzystywa� na szkod� 
Zamawiaj�cego �adnych przekazanych im informacji i wyników bada� i prób 
przeprowadzonych w trakcie realizacji kontraktu lub w celu realizacji kontraktu. 

 
7)  Realizacja kontraktu nie mo�e powodowa� nadzwyczajnych wydatków komercyjnych. Je�eli 

takie nadzwyczajne wydatki komercyjne b�d� miały miejsce, kontrakt zostanie rozwi�zany. 
Nadzwyczajnymi wydatkami komercyjnymi s� prowizje niewymienione w kontrakcie lub 
niewynikaj�ce z prawidłowo zawartego kontraktu, dotycz�ce kontraktu, prowizje, które nie s� 
wypłacane w zamian za jak�kolwiek faktyczn� i legaln� usług�, prowizje przekazywane do 
„raju podatkowego”, prowizje wypłacone odbiorcy, który nie jest jasno okre�lony lub 
prowizja wypłacona spółce, która pod ka�dym wzgl�dem sprawia wra�enie firmy fasadowej.  

 
8) In�ynier jest zobowi�zany dostarczy� na ��danie Zamawiaj�cego materiał dowodowy 

dotycz�cy warunków, w jakich kontrakt jest realizowany. Zamawiaj�cy mo�e przeprowadza� 
wszelkiego rodzaju badania dokumentowe lub badania na miejscu, jakie uzna za konieczne, 
aby znale�� dowód w razie podejrzenia, �e miał miejsce nadzwyczajny wydatek komercyjny. 
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2.3 Sprzeczno�	 interesów 

 
1) In�ynier powinien podj�� wszelkie niezb�dne kroki w celu zapobie�enia powstaniu lub 

zako�czeniu trwania dowolnej sytuacji, która nara�a bezstronno�� oraz obiektywn� realizacj� 
kontraktu. Taki konflikt interesów mo�e powstawa� w szczególno�ci w rezultacie 
ekonomicznego zainteresowania, politycznego czy narodowego powinowactwa, powi�za� 
rodzinnych czy emocjonalnych, dowolnych innych powi�za� lub wspólnych interesów. 
O dowolnym konflikcie interesów, jaki mo�e powsta� podczas realizacji kontraktu, nale�y 
bezzwłoczne powiadomi� na pi�mie Zamawiaj�cego. 

 
2) Zamawiaj�cy zastrzega sobie prawo do sprawdzania czy podj�te �rodki s� adekwatne oraz 

czy niezb�dne jest podj�cie dodatkowych �rodków. In�ynier powinien zapewni�, aby jego 
personel, wł�cznie z kierownictwem, nie znajdowali si� w sytuacji, w jakiej mogłoby doj�� 
do konfliktu interesów. In�ynier wymieni, natychmiast i bez odszkodowania ze strony 
Zamawiaj�cego, ka�dego członka jego personelu znajduj�cego si� w omawianej sytuacji 
konfliktu interesów. 

 
3) In�ynier jest zobowi�zany powstrzyma� si� od utrzymywania jakichkolwiek kontaktów, które 

nara�ałyby na szwank jego niezale�no�� lub niezale�no�� jego personelu. Je�eli In�ynier nie 
zachowa takiej niezale�no�ci, Zamawiaj�cy mo�e, bez uszczerbku dla wyrównania 
jakiekolwiek szkody, któr� mógł ponie�� w zwi�zku z tym, rozwi�za� kontrakt ze skutkiem 
natychmiastowym bez formalnego wypowiedzenia. 

 
4) Po zako�czeniu lub rozwi�zaniu kontraktu In�ynier jest zobowi�zany ograniczy� swoj� rol� 

do dostarczania usług. Za wyj�tkiem przypadków uprzedniego uzyskania pisemnego 
zezwolenia Zamawiaj�cego, wykonawca i ka�dy inny wykonawca lub dostawca, z którym 
In�ynier jest stowarzyszony lub afiliowany, zostanie wykluczony z wykonywania robót, 
dostaw lub innych usług o jakimkolwiek charakterze, ł�cznie z ubieganiem si� o realizacj� 
jakiejkolwiek cz��ci przedsi�wzi�cia.  

 
5) In�ynier i ka�dy pracuj�cy w ramach jego upowa�nienia, kontroluj�cy wykonanie kontraktu 

lub wykonuj�cy jak�kolwiek inn� działalno��, b�dzie wył�czony z dost�pu do finansowania 
ze strony Wspólnot Europejskich dost�pnego w ramach tego samego przedsi�wzi�cia. 

 
2.4  Zakres działa
: 
 

In�ynier b�dzie odpowiedzialny za: 
 

1) Pełnienie funkcji „In�yniera” zgodnie z warunkami okre�lonymi w „Warunkach Kontraktu 
na budow� dla Robot Budowlanych i In�ynieryjnych projektowanych przez 
Zamawiaj�cego” (FIDIC – 1999r.) oraz w Warunkach Szczególnych stanowi�cych 
zał�cznik do umowy o roboty budowlane, jak równie� pełnienie funkcji inspektora nadzoru 
inwestorskiego zgodnie z przepisami polskiego prawa i postanowieniami odpowiednich 
pozwole� na prowadzenie budowy.  

2) Wykonywanie innych czynno�ci, o których mowa w niniejszej SIWZ, 
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3) wspieranie Zamawiaj�cego we wszystkich czynno�ciach technicznych, administracyjnych 
i finansowych zwi�zanych z realizacj� Kontraktu. 

4) Nadzór nad wypełnianiem uwarunkowa� �rodowiskowych przez Wykonawc� robót 
budowlanych oraz współprac� z podmiotami realizuj�cymi monitoring i nadzór 
przyrodniczy  

5) Reprezentowanie interesów Zamawiaj�cego, doradztwo w sprawach technicznych, 
prawnych i administracyjnych, koordynacja działa� z innymi podmiotami realizuj�cymi 
kontrakty w ramach Terminalu LNG w �winouj�ciu, w tym In�ynierem Kontraktu 
inwestycji realizowanej przez Urz�d Morski w Szczecinie, In�ynierem Kontraktu inwestycji 
realizowanej przez Polskie LNG oraz koordynatorem wszystkich inwestycji ustanowionym 
na mocy ustawy z dnia 24 kwietnia 2009r. o inwestycjach w zakresie terminalu 
regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w �winouj�ciu (Dz. U. Nr 84, poz. 700). 

6) Stworzenie systemu organizacji dla zarz�dzania i nadzoru, dostarczenie schematu 
organizacyjnego Zamawiaj�cemu w celu uzyskania zatwierdzenia i zapewnienia 
efektywnego funkcjonowania Biura In�yniera 

7) Umocowanie członków zespołu In�yniera dla pełnienia poszczególnych zada� zwi�zanych 
z nadzorem 

8) Zatrudnianie wysoko kwalifikowanego kluczowego zespołu specjalistów z potwierdzonym 
do�wiadczeniem 

9) Zapewnienie personelu administracyjnego i nadzoru finansowego dla potrzeb realizacji 
kontraktów 

10) Dostarczanie profesjonalnych raportów o post�pie robót, przygotowanych zgodnie 
z wymaganiami instytucji finansuj�cych 

 
In�ynier uzyska zgod� Zamawiaj�cego przed podj�ciem działa� wynikaj�cych z nast�puj�cych 
warunków okre�lonych w „Warunkach Kontraktu na Budow� dla Robót Budowlanych 
i In�ynieryjnych” (tłumaczenie wyd. FIDIC 1999): 

8) Subklauzula  3.2  Delegowanie przez In�yniera, 
8) Subklauzula  4.4  Podwykonawcy, 
8) Subklauzula  8.4  Przedłu�enie czasu na uko�czenie, 
8) Subklauzula  8.8  Zawieszenie pracy, 
8) Subklauzula  12.3  Wycena, 
8) Subklauzula  13 Zmiany i korekty, 
8) Subklauzula  17.4  Skutki zagro�e� stanowi�cych ryzyko Zamawiaj�cego, 
8) Subklauzula  20.1  Roszczenia In�yniera. 

 
W przypadku, gdyby post�p robót budowlanych nie był zadawalaj�cy z przyczyn niezale�nych 
od Wykonawcy robót budowlanych, do jego obowi�zków b�dzie nale�ało podj�cie działa� 
naprawczych i zarekomendowanie Zamawiaj�cemu innych �rodków kontraktowych, które nale�y 
podj�� w celu sytuacji likwidacji zagro�e� oraz wypełnienia zobowi�za� wynikaj�cych z umowy 
o roboty budowlane. In�ynier zobowi�zany b�dzie do przedstawienia kwartalnych raportów 
z analiz� stanu ryzyka kontraktowego, w którym przedstawione zostan� zagro�enia, poziom 
ryzyka oraz działania naprawcze. 
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2.4.1 Etap poprzedzaj�cy budow� 
 
Na tym etapie obowi�zki In�yniera obejmuj�: 
 

1) przed planowanym terminem rozpocz�cia robót In�ynier zapozna si� z dokumentacj� 
Zamawiaj�cego, o której mowa w pkt 1.7, w celu sprawdzenia wzajemnej zgodno�ci 
i kompletno�ci składaj�cych si� na t� dokumentacj� dokumentów - zgłoszenie uwag do 
Zamawiaj�cego i Projektanta. 

2) przegl�d, weryfikacja i zatwierdzenie harmonogramu robót, w szczególno�ci zapewnienie 
koordynacji z podmiotem nadzoruj�cym budow� Falochronu Osłonowego, inwestycji 
realizowanej przez Urz�d Morski w Szczecinie, 

3) przegl�d stanu przygotowa� i raportowanie o gotowo�ci Wykonawcy robót budowlanych, 
4) ustanowienie systemu obiegu dokumentów i procedur kontroli jako�ci, 
5) zatwierdzenie PZJ (Planu Zapewnienia Jako�ci) oraz procedur BIOZ (Planu 

Bezpiecze�stwa i Ochrony Zdrowia), 
6) zatwierdzenie Gwarancji Wykonania oraz wszelkich wymaganych ubezpiecze�, 
7) ustanowienie zakresu odpowiedzialno�ci w zespole inspektorów nadzoru w zgodno�ci 

z polskim prawem budowlanym, 
8) przeprowadzenie inspekcji na placu budowy dla sprawdzenia zgodno�ci dokumentacji 

projektowej z warunkami na miejscu. 
9) przygotowanie raportu wst�pnego, 
10) In�ynier przygotuje niezb�dna dokumentacj�, konieczn� do przekazania Wykonawcy 

robót budowlanych placu budowy oraz wyda polecenie rozpocz�cia robót 
 
 
2.4.2 Etap budowy 
 
Przewiduje si�, i� kontrakt z Wykonawc� robót budowlanych zostanie podpisany w maju 2010 r. 
Po dokonaniu mobilizacji sprz�tu oraz organizacji zaplecza budowy Wykonawca robót 
budowlanych rozpocznie ich realizacj� 01.07.2010, w terminie gwarantuj�cym wykonanie 
inwestycji do dnia 30.11.2012r, przy czym obiekty takie jak estakada, pomost rozładunkowy, 
pomost technologiczny i zbiornik na awaryjne wycieki zostanie udost�pniony przez Wykonawc� 
robót budowlanych na rzecz Wykonawcy terminala LNG w terminie do dnia 30.06.2012r. 
W całym okresie realizacji prac In�ynier zobowi�zany b�dzie do �cisłej koordynacji 
prowadzonych robót z In�ynierem i Wykonawc� robót falochronu portu zewn�trznego – 
inwestycji Urz�du Morskiego w Szczecinie oraz In�ynierem i Wykonawc� zadania budowa 
Terminalu LNG realizowanego przez Polskie LNG, w szczególno�ci w zakresie cz��ci morskiej. 
Zadaniami In�yniera b�d� wszystkie funkcje In�yniera opisane w warunkach kontraktu na 
roboty, w tym okres realizacji robót, okres gwarancyjny, wydanie �wiadectwa wykonania oraz 
rozliczenie ostateczne. 
 
Obowi�zki In�yniera na etapie wykonawstwa obejmuj� mi�dzy innymi: 

1) stał� obecno�ci na terenie budowy przez okres trwania Kontraktu, 
2) sprawowanie nadzoru inwestorskiego przez uprawnionych przedstawicieli – inspektorów 

nadzoru, zgodnie z wymogami ustawy Prawo Budowlane i warunkami pozwolenia na 
budow�, 
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3) bie��c� koordynacj� działa� kontraktowych z przedstawicielami stron kontraktu 
realizowanego przez Urz�d Morski w Szczecinie oraz Spółk� Polskie LNG, 

4) reprezentowanie Zamawiaj�cego w kontaktach z osobami trzecimi w sprawach 
zwi�zanych z Kontraktem, 

5) nieskr�powanego dost�pu do terenu budowy oraz wszelkich miejsc gdzie materiały 
i urz�dzenia b�d� pozyskiwane, wytwarzane, montowane, składowane lub 
przygotowywane do wbudowania, 

6) odpowiednio wyprzedzaj�ce informowanie Zamawiaj�cego o wszelkich zagro�eniach 
wyst�puj�cych podczas realizacji robót, które mog� mie� wpływ na wydłu�enie czasu 
wykonania lub zwi�kszenia kosztów, 

7) kontrolowania przestrzegania przez Wykonawc� robót budowlanych zasad 
bezpiecze�stwa pracy i utrzymania porz�dku na terenie budowy 

8) zatwierdzenie Harmonogramów Robót przedstawionych przez Wykonawc� robót 
budowlanych i monitorowanie post�pu robót,  

9) przygotowywanie miesi�cznych i okresowych raportów o robotach zgodnie z wymogami 
instytucji finansuj�cych, 

10) zarz�dzanie i prowadzenie roboczych narad z Wykonawc� robót budowlanych 4 razy 
w miesi�cu. 

11) organizowania narad technicznych oraz sporz�dzania protokołów z tych narad  
i przekazywania ich Zamawiaj�cemu, Wykonawcom robót budowlanych i uczestnikom, 
w terminie 5 dni od dnia narady, 

12) zatwierdzanie roboczych rysunków Wykonawcy robót budowlanych, zatwierdzanie 
tyczenia i robót geodezyjnych oraz wydawanie instrukcji Wykonawcy robót budowlanych 
w tym zakresie, zatwierdzanie wnioskowanych zmian, 

13) rekomendacj� koniecznych zmian w dokumentacji i specyfikacjach zgodnie z warunkami 
kontraktu na roboty,  

14) przeprowadzanie regularnych, codziennych inspekcji placu budowy w celu sprawdzenia 
jako�ci wykonawstwa i materiałów w odniesieniu do wymogów okre�lonych 
w Specyfikacjach Technicznych i zwykłej praktyce in�ynierskiej, 

15) sprawdzanie autentyczno�ci i wa�no�ci wszystkich certyfikatów, polis 
ubezpieczeniowych oraz zabezpiecze�, 

16) zatwierdzanie raportów i o�wiadcze� miesi�cznych Wykonawcy robót budowlanych, 
17) sporz�dzanie przej�ciowych �wiadectw płatno�ci i potwierdzanie wykonania robót 

cz��ciowych, 
18) przeprowadzenie finalnych inspekcji i przygotowanie �wiadectw wykonania, raportów 

z odbioru robót i innych dokumentów zgodnych z Warunkami Kontraktu FIDIC oraz 
prawa budowlanego, wł�czaj�c w to pełn� dokumentacj� wykonania robót przedkładan� 
organom nadzoru budowlanego w celu uzyskania pozwolenia na u�ytkowanie, 

19) informowanie o roszczeniach lub innych problemach wynikłych w trakcie realizacji 
Kontraktu, skutkuj�cych ewentualnym opó�nieniem oraz zapobieganie powstawaniu 
roszcze�, przygotowanie dokumentacji do celów procedowania roszcze� na wszystkich 
etapach ich rozstrzygania, 

20) podejmowanie działa� naprawczych w celu likwidacji opó�nie� w realizacji robót, 
stosuj�c instrumenty kontraktowe oraz wsparcie techniczne Wykonawcy robót 
budowlanych, 

21) rekomendowanie zwrotu gwarancji lub Kwot Zatrzymanych, je�eli ma zastosowanie, 



 

 — 13 — 

22) udzielania Wykonawcy robót budowlanych wszelkich dost�pnych informacji i wyja�nie� 
dotycz�cych Kontraktu, 

23) wyra�ania zgody na wykonywanie robót w nocy i dni wolne od pracy, 
24) wnioskowanie o usuni�cie z terenu budowy ka�dej osoby zatrudnionej przez Wykonawc� 

robót budowlanych, która zachowuje si� niewła�ciwie lub jest niekompetentna lub 
niedbała w swojej pracy, 

25) monitorowanie post�pu robót poprzez sprawdzanie ich rzeczywistego zaawansowania 
i zgodno�ci realizacji z obowi�zuj�cym przy realizacji Kontraktu harmonogramem robót, 

26) dopuszczenie materiałów, prefabrykatów i wszystkich elementów i urz�dze� 
przewidzianych do wbudowania i wykorzystania przy realizacji robót, 

27) zatwierdzenie receptur i technologii proponowanych przez Wykonawc� robót 
budowlanych, 

28) kontrol� sposobu składowania i przechowywania materiałów, 
29) nadzorowanie bada� materiałów i robót wykonywanych przez Wykonawc� robót 

budowlanych, 
30) zlecanie Wykonawcy robót budowlanych wykonania dodatkowych bada� materiałów lub 

robót budz�cych w�tpliwo�� co do ich jako�ci, 
31) zlecanie wykonania kontrolnych bada� laboratoryjnych i pomiarów Laboratorium 

wskazanemu przez Zamawiaj�cego, 
32) opiniowanie i zatwierdzania zmian Programów Zapewnienia Jako�ci oraz planów 

Bezpiecze�stwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ), 
33) zatwierdzanie rysunków wykonawczych sporz�dzanych przez Projektanta lub 

Wykonawc� robót budowlanych w przypadku wprowadzenia zmian, 
34) weryfikowanie dokumentacji powykonawczej sporz�dzanej przez Wykonawc� robót 

budowlanych, 
35) dokonywanie obmiaru wykonanych robót. Opracowanie schematu sondowania oraz 

wykonanie sondowania zgodnie z przyj�t� strategi� obmiaru robót czerpalnych, 
36) zatwierdzanie warto�ci robót, w Przej�ciowych �wiadectwach Płatno�ci, 
37) odbiór sprawdzenia wykonanych robót i powiadomienie Wykonawcy robót budowlanych 

o wykrytych wadach oraz okre�lenia zakresu koniecznych do wykonania robót 
poprawkowych robót zanikaj�cych i ulegaj�cych zakryciu – przedstawienie raportu z list� 
usterek, 

38) po�wiadczenie usuni�cia przez Wykonawc� robót budowlanych wad – przedstawienie 
raportu usuni�cia usterek, 

39) przygotowanie do odbioru cz��ciowego i ko�cowego robót, sprawdzenia kompletno�ci 
i prawidłowo�ci przedło�onych przez Wykonawc� robót budowlanych dokumentów 
wymaganych do odbioru oraz uczestnictwo w odbiorze robót, 

40) po�wiadczenie terminu zako�czenia robót, 
41) dostarczenie Zamawiaj�cemu wszelkich raportów, akt, certyfikatów przygotowanych 

przez Wykonawc� robót budowlanych po zako�czeniu robót, 
42) zapobieganie nieuzasadnionym roszczeniom Wykonawcy robót budowlanych, 
43) powiadamianie Zamawiaj�cego o wszelkich roszczeniach Wykonawcy robót 

budowlanych oraz rozbie�no�ciach mi�dzy dokumentacj� Zamawiaj�cego a stanem 
faktycznym na terenie budowy, 

44) zatwierdzenie rozliczenia ostatecznego oraz po�wiadczenie płatno�ci ostatecznej, 
45) rozliczenie umowy o roboty budowlane w przypadku jej wypowiedzenia, zgodnie 

z warunkami kontraktu na roboty, 
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46)  decydowanie o sposobie zabezpieczenia wykopalisk odkrytych na terenie budowy 
i nadzorze archeologicznym b�d� innych słu�b specjalistycznych, 

47) wystawianie wszelkich niezb�dnych dokumentów wymaganych przez Zamawiaj�cego lub 
Instytucje Finansuj�ce, 

48) załatwianie wszelkiego rodzaju skarg i roszcze� osób trzecich wywołanych realizacj� 
Kontraktu, w uzgodnieniu z Zamawiaj�cym, 

49) zatwierdzanie laboratorium Wykonawcy robót budowlanych, o ile nie zostało wskazane 
w jego ofercie, po sprawdzeniu kwalifikacji personelu, kompletno�ci i sprawno�ci sprz�tu 
i urz�dze� laboratoryjnych oraz propozycj� Wykonawcy robót budowlanych odno�nie 
zmiany laboratorium na inne ni� wskazane w ofercie, 

50) prowadzenie dokumentacji fotograficznej budowy, 
51) przygotowywanie komunikatów dotycz�cych post�pów robót i sytuacji na budowie 

przeznaczonych do publikacji na stronach internetowych Zamawiaj�cego, 
52) przygotowanie dla potrzeb Zamawiaj�cego raportów okre�lonych w punkcie 2.2.1 

zgodnie z zaleceniami KE obowi�zuj�cych dla programu EEPR oraz raportów 
wymaganych dla innych instytucji finansuj�cych kontrakt.  

 
2.4.3 Etap po zako
czeniu robót 
 
Po zako�czeniu robót In�ynier w uzgodnieniu z Zamawiaj�cym, wystawi �wiadectwo Przej�cia. 
Do zada� In�yniera b�dzie nale�ało: 
 

1) finalizacja zada� wynikaj�cych z obowi�zków na etapie budowy; 
2) dokonywanie inspekcji i nadzór nad robotami zaległymi oraz robotami niezb�dnymi do 

usuni�cia wad, 
3) przegl�dy gwarancyjne nie rzadziej ni� raz na pół roku z udziałem Wykonawców robót 

budowlanych i Zamawiaj�cego, 
4) odbiór wykonanych robót zwi�zanych z usuni�ciem wad, 
5) wystawienie Zamawiaj�cemu Ko�cowego �wiadectwa Płatno�ci, 
6) przeprowadzenie procedury zako�czenia okresu zgłaszania wad i wydanie �wiadectwa 

zako�czenia okresu zgłaszania usterek, 
7) procedowanie procedur usuni�cia usterek w przypadku nie usuni�cia ich w terminie 

kontraktowym, zgodnie z warunkami kontraktu na roboty, 
8) wspieranie Zamawiaj�cego w negocjacjach dotycz�cych nierozstrzygni�tych roszcze� 

i sporów, 
9) przygotowanie dla potrzeb Zamawiaj�cego danych potrzebnych do sporz�dzenia 

dokumentów PT, OT i ksi��ek obiektów, 
10) zarekomendowanie zwrotu zobowi�za� i po�wiadczenie zwolnienia kwoty zatrzymanej, 
11) wydanie �wiadectwa Wykonania; 
12) przygotowanie rozliczenia Ostatecznego Kontraktu, 
13) po�wiadczenie wystawionego przez Wykonawc� robót budowlanych zwolnienia ze 

zobowi�za�. 
 
Na ka�dym etapie realizacji In�ynier zapewni Zamawiaj�cemu wszelk� niezb�dn� pomoc 
w zakresie zarz�dzania Kontraktem. 
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3. Raporty i Harmonogramy  
 
Wymagania dotycz�ce raportów 
 

Raporty b�d� sporz�dzone w j�zyku polskim i angielskim w formie, ilo�ci egzemplarzy 
i terminach ustalonych przez ZMPSi�. 
 
3.1 Raport pocz�tkowy: Raport pocz�tkowy b�dzie sporz�dzony przez In�yniera w ci�gu 

jednego miesi�ca od podpisania kontraktu i przedstawiony Zamawiaj�cemu. Raport 
zawiera� b�dzie: (i) ogóln� sytuacj� programu robót, (ii) uaktualniony plan wdra�ania oraz 
schemat zaanga�owania zespołu dla pierwszych 12 miesi�cy zawieraj�cy szczegóły 
wyników i wska�ników pracy Wykonawcy robót budowlanych, (iii) proponowan� strategi� 
dla organizacji, zarz�dzania i administracji, w tym finansowej, przepływy �rodków oraz 
audyt działa� Wykonawcy robót budowlanych oraz (iv) praktyczne ustalenia w zwi�zku 
z obsług� biurow�, zakwaterowaniem, transportem itp. Raport zostanie zweryfikowany 
przez In�yniera zgodnie z komentarzami ZMPSi�, w ci�gu dwóch tygodni po otrzymaniu 
komentarzy i b�dzie podlegał zatwierdzeniu.  

 
  3.2 Raport EEPR pocz�tkowy: Dla potrzeb raportowania wydatków finansowanych przez 

Komisj� Europejsk� (KE) w okresie 6 miesi�cy od Decyzji o przyznaniu dofinansowania 
projektu przez KE, In�ynier przygotuje raport z realizacji kontraktu, który zawiera� b�dzie, 
jako minimum nast�puj�ce elementy: 

a. Informacje ogólne, 
• Okres raportowania, 
• Informacje o projekcie: nr referencyjny, tytuł, pocz�tek i koniec projektu, informacje 

administracyjne (nazwiska, adresy, telefony, fax, e-mail, beneficjentów dotacji oraz 
Instytucji Nadzoruj�cej Rz�du RP), 

• Cele projektu: stan pocz�tkowy, główne cele projektu, 
• Osoby kontraktowe (nazwiska, adresy, telefony, fax, e-mail, autorów Raportu, kontakt 

z osobami odpowiedzialnymi za kwestie techniczne oraz finansowe kontraktu), 
b. Informacje techniczne 

•    Post�p robót: roboty i działania na kontrakcie w okresie raportowym, 
•    Planowane działania: roboty, jakie maj� by� podj�te w nast�pnym roku, 
• Ocena stanu ryzyka: opis potencjalnych problemów, opó�nie�, odst�pstw od pierwotnie 

zało�onych celów, oraz krótki opis ewentualnych działa� naprawczych, 
• Działania promocyjne: krótki opis �rodków podj�tych lub które maj� by� podj�te w celu 

promowania współfinansowania przedsi�wzi�cia przez KE, 
c. Informacje Finansowe 
• Zaawansowanie finansowe: analiza kosztów na poszczególne działania w okresie 

raportowym, 
• Planowane wydatki, szacowana data poniesienia wydatków na poziomie 70% 

wszystkich wydatków kwalifikowanych, 
• Kontrola jako�ci zarz�dzania: opis sytemu zarz�dzania i kontroli zgodnie z art. 11 

Zarz�dzenie EC w sprawie ustanowienia Programu Wyj�cia z Recesji poprzez Projekty 
Energetyczne, (ang. European Energy Programme for Recovery), który zostanie 
wdro�ony przez Instytucj� Nadzoruj�c� Rz�du RP. 
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3.3 Raport miesi�czny: miesi�czne raporty zaawansowania robót b�d� przygotowane przez 

In�yniera i dor�czone do ZMPSi�. Pierwszy raport obejmie okres do ko�ca miesi�ca 
kalendarzowego nast�puj�cego po rozpocz�ciu robót. Raporty b�d� składane miesi�cznie, 
ka�dy w ci�gu siedmiu dniu po ostatnim dniu okresu, którego dotycz�. Raportowanie b�dzie 
prowadzone do momentu zako�czenia robót kontraktowych. Ka�dy raport zawiera (i) 
schematy organizacyjne Wykonawcy/ Wykonawców robót budowlanych i szczegółowe opisy 
post�pu robót w zakresie poszczególnych jego elementów, zestawienie sprz�tu, dostaw 
materiałów na plac budowy, wznoszenia i prób, w tym równie� ko�cowych (ii) fotografii 
pokazuj�cych etap produkcji i post�p na placu budowy, (iii) harmonogram rzeczowo – 
finansowy szczegółowy opis zaawansowania dotychczasowych wydatków oraz wydatków 
planowanych, (iv) wyniki inspekcji i prób, (v) list� głównych zawiadomie�, (vi) rozdział 
z zakresu BIOZ (wł�czaj�c raporty z inspekcji BHP), (vii) statystyki aktualnego 
i planowanego post�pu robót, ze szczegółami dotycz�cymi wszelkich zdarze� i okoliczno�ci, 
które mog� spowodowa� opó�nienie w realizacji robót, a nast�pnie opis �rodków 
naprawczych. Ostateczna forma raportu miesi�cznego zostanie ustalona z Zamawiaj�cym po 
rozpocz�ciu kontraktu. 

 
3.4  Raport EEPR Roczny: w terminach 12 miesi�cznych po dostarczeniu miesi�cznego raportu 

EEPR In�ynier przedło�y kolejne raporty roczne, zawieraj�ce elementy opisane w Raporcie 
EEPR pocz�tkowym.  

 
3.5  Raport ko
cowy: Na ko�cu zadania In�ynier przygotuje raport przedstawiaj�cy podj�te 

działania, wykorzystane zasoby i wyniki osi�gni�te w czasie realizacji. Raport zawiera� tak�e 
b�dzie ocen� czy cele realizacji budowy zostały osi�gni�te, ocen� utrzymania wyników 
projektu, szczegółowy plan demobilizacji oraz rekomendacje monitowania dla ZMPSi�. 
Raport winien by� dostarczony w formie projektu na jeden miesi�c przed zako�czeniem 
zadania i jako raport finalny w ci�gu miesi�ca od jego zatwierdzenia. Raport powinien 
zawiera� jako minimum: 
d. Informacje ogólne, 

• Okres raportowania, 
• Informacje o projekcie: nr referencyjny, tytuł, pocz�tek i koniec projektu, informacje 

administracyjne (nazwiska, adresy, telefony, fax, e-mail, beneficjentów dotacji oraz 
Instytucji Nadzoruj�cej Rz�du RP), 

• Cele projektu: osi�gni�ty stopie� realizacji, osi�gni�te szczegółowe cele projektu, 
wskazanie zaawansowania działa� przed rozpocz�ciem projektu, 

• Opis działa�: szczegółowy opis działa� z podziałem na czynno�ci podstawowe, 
harmonogram, osi�gni�te rezultaty, 

• Osoby kontraktowe (nazwiska, adresy, telefony, fax, e-mail, autorów Raportu, kontakt 
z osobami odpowiedzialnymi za kwestie techniczne oraz finansowe kontraktu), 

e. Informacje techniczne 
• Podsumowanie realizacji robót: szczegółowy opis działa� i ich efektów, sposób 

rozwi�zywania problemów, wyja�nienie skuteczno�ci wprowadzonych działa� na 
kontrakcie, lista dost�pnych raportów technicznych, 
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• Ocena stanu ryzyka: odst�pstwa od planowanych działa�, szczegółowy opis problemów 
technicznych, szczegółowy opis problemów finansowych oraz opó�nie� w realizacji 
kontraktu, szczegółowy opis działa� naprawczych  

•    Działania promocyjne: Raport podlega zatwierdzeniu przez Instytucj� Nadzoruj�c� 
Rz�du RP, 

f. Informacje Finansowe 
• Lista wszystkich wydatków kwalifikowanych z podziałem na poszczególne czynno�ci, 

wraz z dokumentami towarzysz�cymi 
• Zatwierdzenie poniesionych kosztów i ich zgodno�� z art. 11 Zarz�dzenia EC w sprawie 

ustanowienia Programu Wyj�cia z Recesji poprzez Projekty Energetyczne, (ang. 
European Energy Programme for Recovery), 

• Potwierdzenie wydatkowania �rodków zgodnie z przyj�tymi procedurami zamówie�.  
      W przypadku odst�pstwa wyja�nienie i zło�enie dokumentów towarzysz�cych. 
 

3.6 Harmonogramy 
 
In�ynier zał�czy do oferty szczegółowy harmonogram dniówkowy (minimalny czas dniówki 8 
godzin) zaanga�owania personelu kluczowego z wyszczególnieniem wszystkich Członków 
Zespołu In�yniera wymienionego w SIWZ dla całego okresu trwania kontraktu. Harmonogram 
winien uwzgl�dni� harmonogram dyrektywny realizacji robót, który stanowi zał�cznik nr 10 do 
SIWZ. In�ynier b�dzie zobowi�zany do utrzymania personelu zgodnie z harmonogramem. 
Wszelkie zmiany harmonogramu musz� by� uzgadniane z Zamawiaj�cym. In�ynier b�dzie 
prowadził karty pracy swoich pracowników, które b�d� stanowiły zał�cznik do raportów 
miesi�cznych. Zamawiaj�cy b�dzie upowa�niony do kontroli obecno�ci personelu In�yniera 
w trakcie realizacji kontraktu. Ilo�� godzin zaanga�owania personelu b�dzie stanowiła jedno 
z kryteriów oceny ofert.  
 
4. Wymagania: 
 
4.1. Personel 
 
Nadzór nad realizacj� Kontraktu b�dzie powierzony osobom wskazanym w ofercie In�yniera 
w Zał�czniku nr 4 – wykaz osób, które b�d� uczestniczyły w wykonaniu zamówienia, zwanym 
w dalszej tre�ci niniejszego rozdziału Zespołem In�yniera.  
 
Osob� odpowiedzialn� za kierowanie Zespołem In�yniera b�dzie In�ynier, który mo�e przekaza� 
którykolwiek ze swoich obowi�zków i uprawnie� swoim Ekspertom Kluczowym dopiero po 
uzyskaniu akceptacji Zamawiaj�cego i po powiadomieniu Wykonawcy robót budowlanych. 
 
In�ynier w terminie 1 miesi�ca od podpisania Umowy opracuje i przedstawi do akceptacji 
Zamawiaj�cego, schemat organizacyjny Zespołu In�yniera wraz ze szczegółowym zakresem 
obowi�zków i uprawnie�, jakie zamierza przekaza� poszczególnym osobom wchodz�cym w 
skład zespołu. 
In�ynier mo�e przewidzie� zatrudnienie dodatkowych osób, których wynagrodzenie nale�y 
uwzgl�dni� w ofercie. 
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In�ynier wraz z zespołem powinien by� dost�pny na ka�de zasadne wezwanie Zamawiaj�cego 
lub Wykonawcy robót budowlanych. 
 

4.1.1 Kluczowy personel specjalistyczny 
 
Wymagania i parametry kluczowego personelu specjalistycznego okre�lone zostały 
w wymaganiach stawianych In�ynierom w Rozdziale V. 
 
Dodatkowo do powy�szych In�ynier powinien zatrudni� inny wspomagaj�cy personel, potrzebny 
do prawidłowego funkcjonowania zespołu, obejmuj�cy techników, asystentów, pracowników 
biura, tłumaczy itp.  
In�ynier mo�e sugerowa� dodatkowych, innych ni� wymieni powy�ej inspektorów. In�ynier 
zatrudni wszelkich specjalistów wymaganych w procesie realizacji robót a nieprzewidzianych 
powy�sz� specyfikacj�.  
 
4.1.2 Inne wymagania 
In�ynier jest w pełni odpowiedzialny za wła�ciwy dobór swojego Zespołu. Zamawiaj�cy 
zastrzega sobie prawo do weryfikacji kwalifikacji personelu In�yniera. 
W zakresie operacyjnym Zespół podlega wył�cznie In�ynierowi.  
 
J�zykiem Kontraktu b�dzie j�zyk polski, ale z uwagi na przewidywany udział wykonawców 
robót z zagranicy, In�ynier zobowi�zany b�dzie do pełnej sprawno�ci w operowaniu j�zykiem 
angielskim b�d� zatrudnienia tłumaczy.  
 
4.2. Zakwaterowanie i wyposa�enie biura 

4.2.1. Biura In�yniera 
 
Na okres realizacji Kontraktów, In�ynier otrzyma nieodpłatnie do dyspozycji biura 
zlokalizowane w budynku nale��cym do Zamawiaj�cego przy ulicy 
Artyleryjskiej 1 w �winouj�ciu. In�ynier jest zobowi�zany do pełnego wyposa�enia pomieszcze� 
biurowych oraz sali konferencyjnej. Ponadto na czas prowadzenia robót refulacyjnych na terenie 
Ostrowa Grabowskiego w granicach Szczecina, In�ynier zapewni odpowiednio wyposa�on� 
przestrze� biurow� dla swojego przedstawiciela nadzoruj�cego te roboty. Wszelkie koszty 
zwi�zane z organizacj�, wyposa�aniem oraz funkcjonowaniem biur b�d� pokrywane przez 
In�yniera oraz zawarte w stawkach wynagrodze� kluczowych członków personelu 
specjalistycznego. Po zako�czeniu Kontraktu, In�ynier przeka�e pomieszczenia biurowe 
Zamawiaj�cemu w stanie nie gorszym ni� w dniu przej�cia na pocz�tku Kontraktu. Za 
przeprowadzenie inwentaryzacji zdawczo – odbiorczej odpowiedzialny b�dzie In�ynier. 
Główne biura In�yniera powinny by� wyposa�one w odpowiedni� liczb� zestawów 
komputerowych z oprogramowaniem Microsoft: Windows, Office, Project oraz AutoCAD 
i Adobe Professional lub oprogramowanie kompatybilne do wymienionego, podł�czenie do 
Internetu, telefon, fax, urz�dzenia kopiuj�ce, oraz aparat cyfrowy do dokumentacji post�pu robót. 

4.3. Wyposa�enie In�yniera 

Celem prawidłowego nadzoru nad realizacj� robót In�ynier zapewni osobom wykonuj�cym 
zamówienie na jego rzecz oraz zamawiaj�cemu nieodpłatnie na cały okres trwania kontraktu, do 



 

 — 19 — 

czasu wydania �wiadectwa wykonania, mo�liwo�� korzystania z łodzi motorowej o długo�ci 
kadłuba min. 7 metrów o konstrukcji stalowej, umo�liwiaj�cej zgodnie z obowi�zuj�cymi 
przepisami inspekcj� placu budowy od strony morskiej. 

 
4.4  Kontrola realizacji Kontraktu 
  
Podstawowym zadaniem In�yniera jest kontrola zgodno�ci działa� Wykonawcy robót 
budowlanych z wymaganiami okre�lonymi w umowie na roboty budowlane i obowi�zuj�cych 
przepisach prawa.  
In�ynier, w granicach przyznanych mu uprawnie� i w ramach prawa budowlanego, b�dzie 
prowadził kontrol� jako�ci materiałów i robót, post�p prac oraz potwierdzał ilo�� i warto�� 
wykonanych robót.  
 
 
5. Płatno�ci 
 
Wynagrodzenie dla In�yniera za wykonane usługi w czasie realizacji robót b�dzie wypłacane 
w okresach kwartalnych. 
Faktura przej�ciowa b�dzie wystawiana przez In�yniera po ka�dym okresie kwartalnym usług 
i b�dzie ona wystawiona na warto�� wyliczon� arytmetycznie i stanowi�c� warto�� wprost 
proporcjonaln� do zaawansowania finansowego kontraktu na roboty, które b�dzie wynikało 
z przedstawionych do realizacji i zatwierdzonych przez Zamawiaj�cego �wiadectw płatno�ci 
kontraktu na roboty. Algorytm wyliczenia płatno�ci poni�ej: 

 
A x B = C 

 A – Wska�nik zrealizowanych robót w okresie rozliczeniowym (warto�� ma by� potwierdzona 
zatwierdzonymi �wiadectwami płatno�ci) 

 
  Warto�� robót zrealizowanych w okresie rozliczeniowym 
A =  -------------------------------------------------------------------------- 
                       Całkowita warto�� robót 
   
B - Warto�� kontraktu dla okresu realizacji robót (In�ynier podzieli cen� kontraktow� na dwie 

cz��ci: warto�� dla okresu realizacji robót oraz po ich zako�czeniu) 
 

Po przej�ciu robót płatno�ci b�d� realizowane, co 6 miesi�cy po przedstawieniu raportu 
półrocznego, maj�cego taka sam� struktur� jak raport roczny.  
 
Podstaw� do wystawienia przez In�yniera faktur za wykonywane usługi jest zatwierdzenie 
raportów przez Zamawiaj�cego. 
 
 
ROZDZIAŁ II Forma oferty 
 
1. Na ofert� składaj� si�: oferta cenowa oraz wszystkie pozostałe wymagane dokumenty (w tym 

o�wiadczenia, zał�czniki do SIWZ itp.) zgodnie z rozdziałem V SIWZ. 
2. In�ynierowie sporz�dz� oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ. 



 

 — 20 — 

3. Oferta cenowa musi by� sporz�dzona na formularzu oferty, według wzoru stanowi�cego 
zał�cznik nr 1 do SIWZ. 

4. Oferta musi by� sporz�dzona w j�zyku polskim. 
5. Oferta cenowa oraz wszystkie wymagane dokumenty, musz� by� podpisane przez osoby 

upowa�nione do składania o�wiadcze� woli w imieniu In�yniera. Upowa�nienie do 
podpisania oferty (w tym oferty cenowej i wszystkich wymaganych dokumentów) musi by� 
doł�czone do oferty w formie pełnomocnictwa po�wiadczonego przez notariusza, o ile nie 
wynika ono z innych dokumentów zał�czonych przez In�yniera. 

6. W przypadku, gdy In�ynier składa kopi� jakiego� dokumentu, musi by� ona po�wiadczona za 
zgodno�� z oryginałem przez In�yniera (In�ynier na ka�dej zapisanej stronie kserokopii 
składa własnor�czny podpis poprzedzony dopiskiem „za zgodno��”), z zastrze�eniem pkt 5 
niniejszego Rozdziału, pkt 2 Rozdziału IV. 

7. Wszystkie dokumenty i o�wiadczenia sporz�dzone w j�zyku obcym nale�y zło�y� wraz 
z tłumaczeniem na j�zyk polski po�wiadczonym przez In�yniera. 

8. Zaleca si�, aby wszystkie strony oferty były ponumerowane. Ponadto, zaleca si�, aby 
wszelkie miejsca, w których In�ynier naniósł zmiany, były parafowane przez osob� 
upowa�nion� do reprezentowania In�yniera. 

9. In�ynier składa tylko jedn� ofert�. Niedopuszczalne s� alternatywy zawarte w tre�ci oferty. 
10. Zamawiaj�cy nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 
11. In�ynier ponosi wszelkie koszty zwi�zane z przygotowaniem i zło�eniem oferty. 
12. In�ynier zamieszcza ofert� w zamkni�tej zewn�trznej i wewn�trznej kopercie z tym, �e: 

1) zewn�trzna koperta powinna by� zaadresowana na Zamawiaj�cego, zawiera� oznaczenie: 
”Oferta na pełnienie funkcji In�yniera wg warunków FIDIC na kontrakcie pn. 
Budowa nabrze�a w porcie zewn�trznym w �winouj�ciu” oraz „nie otwiera	 przed 
19.03.2010 godz. 12.30” - bez nazwy i piecz�tki In�yniera; 

2) koperta wewn�trzna powinna zawiera� ofert� i by� zaadresowana na In�yniera, tak, aby 
mo�na było odesła� ofert� w przypadku jej wpłyni�cia po terminie. 

13. Je�eli oferta In�yniera nie b�dzie oznaczona w sposób opisany w ust. 12, Zamawiaj�cy nie 
      b�dzie ponosił odpowiedzialno�ci za nieterminowe wpłyni�cie oferty. 
14. Ilekro� w SIWZ jest mowa o: 
- In�ynierze, nale�y przez to rozumie� oferenta składaj�cego ofert� w niniejszym post�powaniu, 
- In�ynierach, nale�y przez to rozumie� równie� partnerów składaj�cych ofert� wspóln� 

w niniejszym post�powaniu, 
- Zamawiaj�cym, nale�y przez to rozumie� Zarz�d Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie S.A.  
- Wykonawcy robót budowlanych - nale�y przez to rozumie� wykonawc� obj�tych kontraktem 

na roboty, 
 
 

ROZDZIAŁ III Zmiana, wycofanie i zwrot oferty 
 
In�ynier mo�e wprowadzi� zmiany oraz wycofa� zło�on� przez siebie ofert� przed terminem 
składania ofert. 

1) w przypadku wycofania oferty, In�ynier składa pisemne o�wiadczenie, �e ofert� sw� 
wycofuje, w zamkni�tej kopercie zaadresowanej jak w rozdziale II pkt 11, ppkt 1) 
z dopiskiem „wycofanie”. 



 

 — 21 — 

2) w przypadku zmiany oferty, In�ynier składa pisemne o�wiadczenie, i� ofert� sw� 
zmienia, okre�laj�c zakres i rodzaj tych zmian a je�li o�wiadczenie o zmianie poci�ga za 
sob� konieczno�� wymiany czy te� przedło�enia nowych dokumentów – In�ynier winien 
dokumenty te zło�y�. 
Powy�sze o�wiadczenie i ew. dokumenty nale�y zamie�ci� w zamkni�tej kopercie 
wewn�trznej i zewn�trznej, oznaczonych jak w rozdziale II pkt 11, ppkt 1) i 2) przy czym 
koperta zewn�trzna powinna mie� dopisek „zmiany”. 

In�ynier nie mo�e wprowadzi� zmian do oferty oraz wycofa� jej po upływie terminu składania 
ofert. Oferty zło�one po wyznaczonym terminie Zamawiaj�cy zwraca In�ynierom bez otwierania. 
 
 
ROZDZIAŁ IV Oferty wspólne - Konsorcjum 
 
1.  In�ynierowie mog� wspólnie ubiega� si� o udzielenie zamówienia w ramach Konsorcjum. 
2.  In�ynierowie składaj�cy ofert� wspóln� ustanawiaj� pełnomocnika do reprezentowania ich 

w post�powaniu o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania ich w post�powaniu  
i zawarcia umowy. 

1) Do oferty wspólnej In�ynierowie doł�czaj� pisemne pełnomocnictwo w formie 
oryginału lub kopii po�wiadczonej przez notariusza wskazane w pkt 1. 

2) Konsorcjum powołuje pełnomocnika i doł�cza pełnomocnictwo w formie 
oryginału lub kopii po�wiadczonej za zgodno�� z oryginałem przez In�ynierów 
– Partnerów Konsorcjum.  

3. Pełnomocnik Konsorcjum pozostaje w kontakcie z Zamawiaj�cym w toku post�powania; 
zwraca si� do Zamawiaj�cego z wszelkimi sprawami i do niego Zamawiaj�cy kieruje 
informacje, korespondencj�, itp. 

4. Na ofercie cenowej Konsorcjum powinny zosta� wpisane dane teleadresowe, na które ma by� 
kierowana korespondencja od Zamawiaj�cego. 

5. Oferta wspólna Konsorcjum powinna spełnia� nast�puj�ce wymagania: 
1) oferta powinna by� sporz�dzona zgodnie z SIWZ, 
2) sposób składania o�wiadcze� i dokumentów w ofercie wspólnej: 

a) o�wiadczenia i dokumenty, dotycz�ce własnej firmy, takie jak np.: o�wiadczenie 
stanowi�ce zał�cznik nr 2 do SIWZ, odpis z wła�ciwego rejestru albo za�wiadczenie 
o wpisie do ewidencji działalno�ci gospodarczej lub zgłoszenie do ewidencji 
działalno�ci gospodarczej, za�wiadczenie wła�ciwego naczelnika urz�du skarbowego 
i wła�ciwego oddziału ZUS lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 
informacja z KRK – składa ka�dy z In�ynierów składaj�cych ofert� wspóln� w 
ramach Konsorcjum. 

b) o�wiadczenia i dokumenty wspólne takie jak np.: oferta cenowa, harmonogram itp. 
składa pełnomocnik In�ynierów w imieniu wszystkich In�ynierów składaj�cych ofert� 
wspóln�,  

c) kopie dokumentów dotycz�cych ka�dego z In�ynierów składaj�cych ofert� wspóln� 
musz� by� po�wiadczone za zgodno�� z oryginałem przez osob� lub osoby 
upowa�nione do reprezentowania tych In�ynierów (a nie np. pełnomocnika 
konsorcjum). 

d) wadium w formie innej ni� pieni��na musi by� wystawione na wszystkich 
In�ynierów składaj�cych ofert� wspóln�. 
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6. Przed podpisaniem umowy (w przypadku wygrania przetargu) Partnerzy Konsorcjum b�d� 
mieli obowi�zek przedstawi� Zamawiaj�cemu umow� reguluj�c� współprac� Konsorcjum, 
zawieraj�c�, co najmniej: 
1) zobowi�zanie do realizacji wspólnego przedsi�wzi�cia gospodarczego obejmuj�cego 

swoim zakresem realizacj� przedmiotu zamówienia oraz solidarnej odpowiedzialno�ci za 
realizacj� zamówienia, 

2) okre�lenie zakresu działania poszczególnych stron umowy, 
3) czas obowi�zywania umowy, który nie mo�e by� krótszy, ni� okres obejmuj�cy realizacj� 

zamówienia. 
7. W okresie, o którym mowa w pkt 6, pdpkt 3 umowa o współpracy nie mo�e by� rozwi�zana 

bez zgody Zamawiaj�cego. Wspólnicy ponosz� solidarn� odpowiedzialno�� za wykonanie 
umowy, okre�lon� w art. 366 Kodeksu Cywilnego i wniesienie zabezpieczenia nale�ytego 
wykonania umowy. 

 
 
ROZDZIAŁ V Warunki uczestnictwa w post�powaniu oraz wymagane dokumenty 
potwierdzaj�ce spełnianie warunków udziału w post�powaniu. Inne dokumenty wymagane 
w ofercie.  
 
1. O udzielenie zamówienia mog� ubiega� si� In�ynierowie, którzy nie podlegaj� wykluczeniu 

z post�powania, w okoliczno�ciach, o których mowa w Rozdziale XIV pkt 2 siwz. W celu 
wykazania braku podstaw do wykluczenia z post�powania o udzielenie zamówienia In�ynier 
ma obowi�zek zło�y� nast�puj�ce dokumenty: 
1) O�wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia, według wzoru stanowi�cego 

zał�cznik nr 2 do siwz, 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. o�wiadczenie składa ka�dy z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln� we własnym imieniu. 

2) Aktualny odpis z wła�ciwego rejestru (je�eli odr�bne przepisy wymagaj� wpisu do 
rejestru), w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o Rozdziale XIV 
pkt 2 siwz , wystawiony nie wcze�niej ni� 6 miesi�cy przed upływem terminu składania 
ofert a w stosunku do osób fizycznych o�wiadczenie w zakresie okre�lonym w Rozdziale 
XIV pkt 2 siwz, 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. dokument składa ka�dy z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln�. 

3) Aktualne za�wiadczenie wła�ciwego naczelnika urz�du skarbowego potwierdzaj�ce, 
�e In�ynier nie zalega z opłacaniem podatków lub za�wiadczenie, �e uzyskał 
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozło�enie na raty zaległych płatno�ci, 
lub wstrzymanie w cało�ci wykonania decyzji wła�ciwego organu - wystawione nie 
wcze�niej ni� 3 miesi�ce przed upływem terminu składania ofert. 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. za�wiadczenie składa ka�dy z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln�. 
W przypadku składania oferty przez spółk� cywiln� In�ynier musi zło�y� oddzielne 
za�wiadczenia dla ka�dego ze wspólników oraz oddzielne na spółk�. 

4) Aktualne za�wiadczenie wła�ciwego oddziału Zakładu Ubezpiecze
 Społecznych lub 
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzaj�ce, �e In�ynier nie zalega 
z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenie, �e 
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uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozło�enie na raty zaległych 
płatno�ci lub wstrzymanie w cało�ci wykonania decyzji wła�ciwego organu– wystawione 
nie wcze�niej ni� 3 miesi�ce przed upływem terminu składania ofert. 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. za�wiadczenie składa ka�dy z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln�. 
W przypadku składania oferty przez spółk� cywiln� In�ynier musi zło�y� oddzielne 
za�wiadczenia dla ka�dego ze wspólników oraz oddzielne na spółk�. 

5) Aktualn� informacj� z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre�lonym 
w Rozdziale XIV pkt 2 siwz ppkt 4–8 siwz - wystawion� nie wcze�niej ni� 6 miesi�cy 
przed upływem terminu składania ofert. 
W przypadku oferty wspólnej ww. informacj� składa ka�dy z In�ynierów składaj�cych 
ofert� wspóln�. 

6) Aktualn� informacj� z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre�lonym 
w Rozdziale XIV pkt 2 siwz ppkt 9 siwz - wystawion� nie wcze�niej ni� 6 miesi�cy przed 
upływem terminu składania ofert. 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. informacj� składa ka�dy z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln�. 
 

2. In�ynier ubiegaj�cy si� o udzielenie zamówienia musi spełnia� warunki dotycz�ce: 
1) posiadania uprawnie� do wykonywania okre�lonej działalno�ci lub czynno�ci, je�eli 

przepisy prawa nakładaj� obowi�zek ich posiadania, 
2) posiadania wiedzy i do�wiadczenia, poprzez wykazanie, �e wykonali nale�ycie w okresie 

ostatnich pi�ciu lat przed upływem terminu składania ofert, a je�eli okres prowadzenia 
działalno�ci jest krótszy – w tym okresie minimum jedn� usług� polegaj�c� na pełnieniu 
funkcji In�yniera według warunków FIDIC na kontrakcie, którego warto�� była nie 
mniejsza ni� 150 mln PLN netto oraz jedn� usług� polegaj�c� na pełnieniu funkcji 
In�yniera na kontrakcie polegaj�cym na realizowaniu konstrukcji hydrotechnicznych 
w warunkach morskich. 
Powy�sze warunki mog� by� spełnione ł�cznie. W przypadku kontraktów realizowanych 
w walucie innej ni� PLN obowi�zuje przelicznik walutowy według �redniego kursu NBP 
na dzie� publikacji ogłoszenia zamówieniu. 

3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do 
wykonania zamówienia, poprzez wykazanie, �e: dysponuj� lub b�d� dysponowa� 
specjalistycznym personelem w ilo�ci minimum o�miu osób posiadaj�cych nast�puj�ce 
uprawnienia i kwalifikacje: 
 

a) Kierownik Zespołu  
Kwalifikacje i umiej�tno�ci: 
Kierownik Zespołu winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Podstawowe do�wiadczenie zawodowe: 
Kierownik Zespołu powinien posiada� do�wiadczenie w zarz�dzaniu projektami 
współfinansowanymi przez instytucje mi�dzynarodowe (np. fundusze Unii 
Europejskiej). 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
Kierownik Zespołu powinien okaza� przynajmniej pi�cioletnie do�wiadczenie nabyte 
w okresie ostatnich 10 lat w zarz�dzaniu projektami infrastrukturalnymi o warto�ci 
netto 100.000.000,00 PLN ka�dy, w tym jeden kontrakt realizowany w oparciu 
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o Warunki Kontraktowe FIDIC. Kierownik Zespołu winien wykaza� si� równie�, 
w okresie ostatnich 10 lat, przynajmniej jednym nadzorem lub kierowaniem budow� 
polegaj�c� na realizowaniu konstrukcji hydrotechnicznych w warunkach morskich. 
 
b) Inspektor nadzoru – specjalno�	 konstrukcyjno – budowlana, specjalizacja 
budowle hydrotechniczne 
Kwalifikacje i umiej�tno�ci: 
Inspektor winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
Inspektor winien okaza� przynajmniej siedmioletnie do�wiadczenie w nadzorze nad 
realizacj� budowli portowych – klasyfikacja PKOB 2151, nabyte w okresie ostatnich 
10 lat, potwierdzone uprawnieniami budowlanymi do nadzoru robót budowlanych jak 
wymaga prawo budowlane z dnia 07 lipca 1994 wraz ze zmianami lub równoznaczne 
kwalifikacje obowi�zuj�ce krajach Wspólnoty Europejskiej, zgodnie 
z obowi�zuj�cymi w tym zakresie przepisami prawa polskiego. Do�wiadczenie winno 
obejmowa� nadzór nad przynajmniej jednym projektem budowli portowej o warto�ci 
netto przynajmniej 50.000.000,00 PLN. Inspektor winien posiada� równie� 
uprawnienia do projektowania oraz udokumentowane do�wiadczenie w zakresie 
projektowania budowli hydrotechnicznych. 
 
c) Inspektor nadzoru – specjalno�	 konstrukcyjno – budowlana, specjalizacja 
budowle hydrotechniczne 
Kwalifikacje i umiej�tno�ci: 
Inspektor winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
Inspektor winien okaza� przynajmniej siedmioletnie do�wiadczenie w nadzorze nad 
realizacj� budowli portowych – klasyfikacja PKOB 2151, potwierdzone 
uprawnieniami budowlanymi do nadzoru robót budowlanych jak wymaga prawo 
budowlane z dnia 07 lipca 1994 wraz ze zmianami lub równoznaczne kwalifikacje 
obowi�zuj�ce krajach Wspólnoty Europejskiej, zgodnie z obowi�zuj�cymi w tym 
zakresie przepisami prawa polskiego. Do�wiadczenie winno obejmowa� nadzór nad 
przynajmniej jednym projektem infrastrukturalnym o warto�ci netto przynajmniej 
50.000.000,00 PLN. 
 
d) Inspektor nadzoru – bran�a sanitarna  
Inspektor winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
Inspektor winien okaza� przynajmniej pi�cioletnie do�wiadczenie w nadzorze nad 
realizacj� robót potwierdzone uprawnieniami budowlanymi do nadzoru robót 
budowlanych jak wymaga prawo budowlane z dnia 07 lipca 1994 wraz ze zmianami 
lub równoznaczne kwalifikacje obowi�zuj�ce krajach Wspólnoty Europejskiej, 
zgodnie z obowi�zuj�cymi w tym zakresie przepisami prawa polskiego. 
 
e) Inspektor nadzoru – bran�a elektryczna 
Inspektor winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
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Inspektor winien okaza� przynajmniej pi�cioletnie do�wiadczenie w nadzorze nad 
realizacj� robót potwierdzone uprawnieniami budowlanymi do nadzoru robót 
budowlanych jak wymaga prawo budowlane z dnia 07 lipca 1994 wraz ze zmianami 
lub równoznaczne kwalifikacje obowi�zuj�ce krajach Wspólnoty Europejskiej, 
zgodnie z obowi�zuj�cymi w tym zakresie przepisami prawa polskiego. 
 
f) Inspektor nadzoru – bran�a automatyki (sterowanie systemu nawigacji 
i cumowania) 
Inspektor winien posiada� wy�sze wykształcenie techniczne. 
Szczególne do�wiadczenie zawodowe: 
Inspektor winien okaza� przynajmniej pi�cioletnie do�wiadczenie w nadzorze nad 
realizacj� robót w zakresie automatyki w tym równie� sterowania systemem 
nawigacji i cumowania potwierdzone uprawnieniami bran�owymi oraz certyfikatem 
wystawionym przez instytucje nadzoruj�ce bezpiecze�stwo �eglugi. 
 
g) Specjalista ds. robót podwodnych – udokumentowana minimum 5 – letnia 
praktyka w zakresie prac oraz inspekcji podwodnych. Posiadanie sprz�tu do 
przeprowadzania inspekcji podwodnych CCTV. 
 
h) Asystent In�yniera ds. rozlicze
 
Wymagane kwalifikacje: Wykształcenie min. �rednie techniczne lub ekonomiczne. 
Wymagane do�wiadczenie zawodowe: co najmniej 5 lat pracy w bran�y budowlanej, 
w tym do�wiadczenie zawodowe w sporz�dzaniu obmiarów i wycenie robót 
budowlanych. Minimum 3 letnie do�wiadczenie przy rozliczeniach kontraktów na 
wykonanie robót wg zasad FIDIC. 
 
Zamawiaj�cy nie dopuszcza ł�czenia funkcji wymienionego personelu. 
 

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej, poprzez wykazanie, �e: 
a) posiadaj� dost�p do �rodków finansowych w wysoko�ci nie ni�szej ni� 1.000.000 

PLN, 
c) osi�gn�li w ci�gu ostatnich trzech lat obrotowych, �rednioroczny obrót w wysoko�ci, 

co najmniej 4.000.000 PLN, 
b) s� ubezpieczeni od odpowiedzialno�ci cywilnej w zakresie prowadzonej działalno�ci 

na kwot� nie ni�sz� ni� 10.000.000 PLN. 
 

 Ocena spełniania warunków udziału w post�powaniu zostanie dokonana na podstawie 
dokumentów zło�onych przez In�yniera, na zasadzie SPEŁNIA/NIE SPEŁNIA. 

 
3. Ka�dy z In�ynierów w celu wykazania spełniania warunków udziału w post�powaniu, 

o których mowa w pkt 2 ma obowi�zek zło�y� nast�puj�ce o�wiadczenia i dokumenty:  
1) O�wiadczenie o spełnianiu warunków udziału w post�powaniu, według wzoru, 

stanowi�cego zał�cznik nr 3 do siwz, 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. o�wiadczenie składa pełnomocnik 
w imieniu In�ynierów składaj�cych ofert� wspóln�. 

2) Wykaz wykonanych usług (prac podobnych) w zakresie niezb�dnym do wykazania 
spełniania warunku wiedzy i do�wiadczeni, w okresie ostatnich pi�ciu lat przed dniem 
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wszcz�cia post�powania o udzielenie zamówienia, a je�eli okres prowadzenia 
działalno�ci jest krótszy – w tym okresie, odpowiadaj�cych swoim rodzajem i warto�ci� 
usługom stanowi�cym przedmiot zamówienia z podaniem ich warto�ci, przedmiotu, dat 
wykonania i odbiorców według wzoru, stanowi�cego zał�cznik nr 6 do siwz oraz 
dokumenty potwierdzaj�ce, �e usługi te zostały wykonane nale�ycie, 
W przypadku składania oferty wspólnej In�ynierowie składaj�cy ofert� wspóln� składaj� 
jeden wspólny ww. wykaz. 

3) Wykaz osób, które b�d� uczestniczy� w wykonywaniu zamówienia, niezale�nie od tego 
czy s� one zatrudnione bezpo�rednio przez In�yniera, wraz z informacjami na temat ich 
kwalifikacji zawodowych, do�wiadczenia i wykształcenia, niezb�dnych do wykonania 
zamówienia, a tak�e zakresu wykonywanych przez nie czynno�ci oraz informacj� 
o podstawie do dysponowania tymi osobami, według wzoru, stanowi�cego 
zał�cznik nr 4 do siwz. 
W przypadku składania oferty wspólnej In�ynierowie składaj� jeden wspólny wykaz 
osób którymi dysponuj� lub b�d� dysponowa�. 

4) O�wiadczenie, �e osoby, które b�d� uczestniczy� w wykonywaniu zamówienia 
(wymienione w ww. wykazie osób), posiadaj� wymagane uprawnienia, je�eli ustawy 
nakładaj� obowi�zek posiadania takich uprawnie�, według wzoru, stanowi�cego 
zał�cznik nr 5 do siwz. 

5) Informacj� banku lub spółdzielczej kasy oszcz�dno�ciowo – kredytowej, w której 
In�ynier posiada rachunek, potwierdzaj�c� wysoko�� posiadanych �rodków finansowych 
lub zdolno�� kredytow� In�yniera, wystawion� nie wcze�niej ni� 3 miesi�ce przed 
upływem terminu składania ofert. 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. dokument składa ten z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspólna, który w ramach konsorcjum odpowiada za spełnienie tego 
warunku. 

6) Sprawozdania finansowego albo jego cz��ci, a je�li podlega ono badaniu przez biegłego 
rewidenta zgodnie z przepisami o rachunkowo�ci równie� z opini� odpowiednio o 
badanym sprawozdaniu albo jego cz��ci, a w przypadku In�ynierów niezobowi�zanych 
do sporz�dzania sprawozdania finansowego innych dokumentów okre�laj�cych obroty 
oraz zobowi�zania i nale�no�ci - za okres nie dłu�szy ni� ostatnie trzy lata obrotowe, 
a je�li okres prowadzenia działalno�ci jest krótszy - za ten okres; 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. dokument składa ten z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspólna, który w ramach konsorcjum odpowiada za spełnienie tego 
warunku. 

7) Opłacon� polis�, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzaj�cy, �e In�ynier 
jest ubezpieczony od odpowiedzialno�ci cywilnej w zakresie prowadzonej działalno�ci 
zwi�zanej z przedmiotem zamówienia. 
W przypadku składania oferty wspólnej ww. dokument składa ten z In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspólna, który w ramach konsorcjum odpowiada za spełnienie tego 
warunku. 

4. In�ynier mo�e polega� na wiedzy i do�wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach 
zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolno�ciach finansowych innych podmiotów, 
niezale�nie od charakteru prawnego ł�cz�cych go z nimi stosunków. In�ynier w takiej 
sytuacji zobowi�zany jest udowodni� Zamawiaj�cemu, i� b�dzie dysponował zasobami 
niezb�dnymi do realizacji zamówienia, w szczególno�ci przedstawiaj�c w tym celu pisemne 
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zobowi�zanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezb�dnych zasobów na okres 
korzystania z nich przy wykonaniu zamówienia. 

5. Je�eli In�ynier wykazuj�c spełnianie warunku, o którym mowa w pkt 2 pdpkt 4 niniejszego 
rozdziału, polega na zdolno�ciach finansowych innych podmiotów (na zasadach okre�lonych 
w pkt 4 niniejszego rozdziału), wymaga si� przedło�enia informacji, o której mowa w pkt 3 
pdpkt 6 niniejszego rozdziału dotycz�cej tych podmiotów.  

6. W przypadku podmiotów, o których mowa w pkt 4, przedkładane przez In�yniera kopie 
dokumentów dotycz�cych ka�dego z tych podmiotów musz� by� po�wiadczone za zgodno�� 
z oryginałem przez te podmioty.  

7. Je�eli z uzasadnionej przyczyny In�ynier nie mo�e przedstawi� dokumentów dotycz�cych 
sytuacji finansowej i ekonomicznej wymaganych przez zamawiaj�cego, mo�e przedstawi� 
inny dokument, który w wystarczaj�cy sposób potwierdza spełnianie opisanego przez 
zamawiaj�cego warunku. 

8. Ponadto In�ynierowie maj� doł�czy� do oferty nast�puj�ce dokumenty: 
1) oryginał dokumentu wadium, je�eli jest wnoszone w formie niepieni��nej lub 

po�wiadczon� kopi� dokumentu stwierdzaj�cego wniesienie wadium w formie pieni��nej. 
W przypadku składania oferty wspólnej wadium w formie innej ni� pieni��na musi by� 
wystawione w taki sposób, aby w pełni zobowi�zywało wszystkich In�ynierów 
składaj�cych ofert� wspóln�. 

1) ofert� cenow� zgodnie z Rozdziałem II pkt 3 siwz; 
w przypadku składania oferty wspólnej nale�y zło�y� jeden dokument 

2) odpowiednie pełnomocnictwa; 
tylko w sytuacjach okre�lonych w Rozdziale II pkt 5 zdanie 2  siwz lub w przypadku 
składania oferty wspólnej (Rozdział IV pkt 2 siwz) 

3) o�wiadczenie według wzoru stanowi�cego zał�cznik nr 1 do siwz wskazuj�ce cze�� 
zamówienia, której wykonanie In�ynier powierzy podwykonawcom (je�eli In�ynier 
przewiduje udział podwykonawców); 
w przypadku składania oferty wspólnej nale�y zło�y� jeden dokument 

4) o�wiadczenie, (zał�cznik nr 7 do SIWZ), i�: 
a) In�ynier zapoznał si� ze wszystkimi warunkami zamówienia, SIWZ,  warunkami 

umowy i zał�cznikami do SIWZ i �e akceptuje je bez jakichkolwiek zastrze�e�. 
b) In�ynierowi znane s� postanowienia prawne zamówienia, 
c) zło�ona oferta obejmuje cało�� zamówienia zgodnie z zakresem opisanym  w SIWZ. 
W przypadku składania oferty wspólnej nale�y zło�y� jeden dokument w imieniu 
wszystkich In�ynierów, podpisany przez osoby upowa�nione do reprezentowania 
In�ynierów składaj�cych ofert� wspóln� . 

5) harmonogram dniówkowy zaanga�owania personelu. 
w przypadku składania oferty wspólnej nale�y zło�y� jeden dokument 

9. In�ynier, który nie wniesie wadium w formie pieni��nej w wymaganym terminie albo nie 
doł�czy do oferty dokumentu, o którym mowa w pkt 8 pdpkt 1) zostanie z post�powania 
wykluczony 

10. Zamawiaj�cy wezwie In�ynierów, którzy w terminie składania oferty nie zło�yli o�wiadcze�, 
dokumentów, o których mowa w punktach od 1) do 11) lub pełnomocnictw, albo je�li 
o�wiadczenia lub dokumenty okre�lone w punktach od 1) do 5) i 7), zawieraj� bł�dy lub 
którzy zło�yli wadliwe pełnomocnictwa, do ich uzupełnienia, chyba �e mimo ich 
uzupełnienia oferta In�yniera podlega odrzuceniu lub konieczne byłoby uniewa�nienie 
post�powania. Zło�one na wezwanie Zamawiaj�cego o�wiadczenia lub dokumenty powinny 
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potwierdza� spełnianie przez In�yniera warunków udziału w niniejszym post�powaniu oraz 
spełnianie przez oferowane usługi wymaga� okre�lonych w niniejszej SIWZ, na dzie� nie 
pó�niejszy ni� dzie� składania ofert. 

11. Nie spełnienie warunków, o których mowa w punkcie 2 niniejszego rozdziału SIWZ b�d� nie 
doł�czenie do oferty dokumentów potwierdzaj�cych ich spełnienie z uwzgl�dnieniem pkt. 1 
spowoduje wykluczenie In�yniera z post�powania i odrzucenie jego oferty. 

 
 
ROZDZIAŁ VI In�ynierowie zagraniczni 

 
1. Je�eli In�ynier ma siedzib� lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w rozdziale V: pkt 1 pdpkt 2),3),5) i 6) 
składa dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma siedzib� lub miejsce 
zamieszkania, potwierdzaj�ce odpowiednio, �e: 
1) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadło�ci, 
2) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania si� o zamówienie, 
3) nie zalega z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne 

i zdrowotne albo, �e uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozło�enie 
na raty zaległych płatno�ci lub wstrzymanie w cało�ci wykonania decyzji wła�ciwego 
organu. 

2. Zamiast dokumentu, o którym mowa w rozdziale V pkt 1 pdpkt 4) In�ynier zagraniczny 
składa za�wiadczenie wła�ciwego organu s�dowego lub administracyjnego kraju pochodzenia 
albo zamieszkania osoby, której dokumenty dotycz�. 

3. Dokumenty, o których mowa w p-kcie 1.1), 1.2) oraz p-kcie 2, powinny by� wystawione nie 
wcze�niej ni� 6 miesi�cy przed upływem składania ofert. 

4. Dokument, o którym mowa w p-kcie 1.3) powinien by� wystawiony nie wcze�niej ni� 3 
miesi�ce przed upływem terminu składania ofert. 

5. Je�eli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w którym In�ynier ma siedzib� lub miejsce 
zamieszkania, nie wydaje si� dokumentów, o których mowa w pkt 1 i 2 zast�puje si� je 
dokumentem zawieraj�cym o�wiadczenie zło�one przed notariuszem, wła�ciwym organem 
s�dowym, administracyjnym albo organem samorz�du zawodowego lub gospodarczego 
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w którym In�ynier ma siedzib� lub 
miejsce zamieszkania. 

6. W przypadku w�tpliwo�ci, co do tre�ci dokumentu zło�onego przez In�yniera maj�cego 
siedzib� lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamawiaj�cy 
mo�e zwróci� si� do wła�ciwych organów odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub 
kraju, w którym In�ynier ma siedzib� lub miejsce zamieszkania z wnioskiem o udzielenie 
niezb�dnych informacji dotycz�cych przedło�onego dokumentu. 

 
 

ROZDZIAŁ VII Podwykonawcy. 
 
1. In�ynier mo�e powierzy� wykonanie przedmiotu zamówienia podwykonawcom, zawieraj�c 

z nimi stosowne umowy.  
2. W przypadku, gdy In�ynier przewidział do wykonania zamówienia udział podwykonawców, 

wska�e te cz��ci zamówienia w formularzu oferty (zał�cznik nr 1 do SIWZ). 
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3. In�ynier ponosi wobec Zamawiaj�cego pełn� odpowiedzialno�� za prace, które wykonuje 
przy pomocy podwykonawców. 
 

ROZDZIAŁ VIII Terminy wykonywania zamówienia  
 
1. In�ynier rozpocznie wykonywanie usługi 1 miesi�c przed planowanym rozpocz�ciem robót 

przez Wykonawc� robót budowlanych, a zako�czy zgodnie z warunkami kontraktu na roboty 
po zatwierdzeniu rozliczenia ostatecznego i przedło�eniu Raportu Ko�cowego, 
wg. harmonogramu okre�lonego w Rozdziale I pkt 1.6. 

2. Ł�czna ilo�� miesi�cy – 58 licz�c od daty przyst�pienia do realizacji umowy.  
 
  
ROZDZIAŁ IX Wadium  

 
1. Wadium nale�y wnie�� w wysoko�ci 120.000 PLN (słownie: sto dwadzie�cia tysi�cy PLN) 

w terminie do dnia i godziny składania ofert. Decyduje data wpływu �rodków do 
Zamawiaj�cego. 

2. Wadium mo�e by� wnoszone: 
a) w pieni�dzu - przelewem na konto w Banku PEKAO S.A. III O/Szczecin nr 28 1240 

3826 1111 0000 4403 0937,  
b) w por�czeniach bankowych lub por�czeniach spółdzielczej kasy oszcz�dno�ciowo-

kredytowej, z tym �e por�czenie kasy jest zawsze por�czeniem pieni��nym. 
c) gwarancjach bankowych, 
d) gwarancjach ubezpieczeniowych.  

3. In�ynier, którego oferta została wybrana, traci wadium wraz z odsetkami na rzecz 
Zamawiaj�cego w przypadku, gdy: 
a) odmówił podpisania umowy w sprawie zamówienia na warunkach okre�lonych 

w ofercie, 
b) nie wniósł wymaganego zabezpieczenia nale�ytego wykonania umowy, 
c) zawarcie umowy w sprawie zamówienia stało si� niemo�liwe z przyczyn le��cych po 

stronie In�yniera. 
4. W przypadku, gdy In�ynier wnosi wadium w formie gwarancji bankowej lub gwarancji 

ubezpieczeniowej z tre�ci tych gwarancji musi w szczególno�ci jednoznacznie wynika�: 
a) zobowi�zanie gwaranta (banku, zakładu ubezpiecze�) do zapłaty całej kwoty wadium 

nieodwołalnie i bezwarunkowo na pierwsze ��danie Zamawiaj�cego (beneficjenta 
gwarancji) zawieraj�ce o�wiadczenie, �e zaistniały okoliczno�ci, o których mowa w pkt-
ch  3 a), 3 b), 3 c), 4 bez potwierdzania tych okoliczno�ci,  

b) termin obowi�zywania gwarancji, który nie mo�e by� krótszy ni� termin zwi�zania 
ofert�, 

c) miejsce i termin zwrotu gwarancji. 
5. Wadium mo�e by� wniesione w jednej lub kilku formach. 
6. In�ynier, który nie zabezpieczy swojej oferty akceptowan� form� wadium zostanie przez 

Zamawiaj�cego wykluczony, a oferta uznana za odrzucon�. 
7. W ofercie cenowej ( zał�cznik nr 1 do SIWZ) nale�y wpisa� nr konta, na który Zamawiaj�cy 

b�dzie mógł zwróci� wadium. 
8. Wadium wniesione w pieni�dzu Zamawiaj�cy przechowa na rachunku bankowym. 
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9. Dyspozycj� w zakresie wypłaty wadium wpłaconego w formie pieni��nej, dla In�ynierów, 
których oferty nie zostan� wybrane, Zamawiaj�cy przeka�e do wła�ciwego oddziału banku 
In�yniera niezwłocznie po podpisaniu umowy i wniesieniu zabezpieczenia nale�ytego 
wykonania umowy przez In�yniera, którego oferta została wybrana, lecz nie pó�niej ni� 
nast�pnego dnia po zako�czeniu zwi�zania ofert�. 

10. Dyspozycj� w zakresie wypłaty wadium wpłaconego w formie pieni��nej, dla In�yniera, 
którego oferta zostanie wybrana, Zamawiaj�cy przeka�e do wła�ciwego oddziału banku 
In�yniera niezwłocznie po podpisaniu umowy i wniesienia zabezpieczenia nale�ytego 
wykonania umowy. 

11. Na wniosek In�yniera, którego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsz�, Zamawiaj�cy 
zaliczy wadium wpłacone w pieni�dzu na poczet zabezpieczenia nale�ytego wykonania 
umowy. 

12. Niezwłoczny zwrot wadium i analogiczne warunki okre�lone w pkt 8 i 9 dotyczy równie� 
wadium zło�onego w innej ni� pieni��nej formie, z tym, �e zwrot wadium zło�onego 
w formie niepieni��nej nast�pi nie poprzez zło�enie dyspozycji do wła�ciwego oddziału 
banku In�yniera, lecz za potwierdzeniem odbioru przez In�yniera. 

13. Z zastrze�eniem p-ktu 4 niniejszego rozdziału SIWZ, Zamawiaj�cy zwróci wadium 
niezwłocznie po zgłoszeniu pisemnego wniosku przez In�yniera: 
a) który wycofał ofert� przed upływem terminu składania ofert, 
b) który został wykluczony z post�powania, 
c) którego oferta została odrzucona. 

14. Je�eli wadium zostanie wniesione w pieni�dzu Zamawiaj�cy zwróci je wraz z odsetkami 
wynikaj�cymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane 
pomniejszonym o koszty prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew 
pieni�dzy na rachunek bankowy In�yniera. 

15. Zamawiaj�cy niezwłocznie zwróci wadium, je�eli: 
a) upłyn� termin zwi�zania ofert�, o którym mowa w Rozdziale XIV pkt 9 niniejszej SIWZ, 
b) zawarto umow� w sprawie zamówienia i wniesiono zabezpieczenie nale�ytego wykonania 

tej umowy, 
c) Zamawiaj�cy uniewa�nił post�powanie o udzielenie zamówienia.  

 
 
ROZDZIAŁ X Sposób porozumiewania si� In�ynierów z Zamawiaj�cym 
 
1. O�wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiaj�cy i In�ynier przekazuj� 

pisemnie. Post�powanie odbywa si� w j�zyku polskim, w zwi�zku z czym wszelkie pisma, 
dokumenty, o�wiadczenia itp. składane w trakcie post�powania mi�dzy Zamawiaj�cym 
a In�ynierami musz� by� sporz�dzone w j�zyku polskim. 

2. O�wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomoc� faksu lub 
drog� elektroniczn� uwa�a si� za zło�one w terminie, je�eli ich tre�� dotarła do adresata przed 
upływem terminu i została niezwłocznie potwierdzona pisemnie. 

3. Adres do korespondencji jest zamieszczony na pierwszej stronie niniejszej SIWZ. 
Zamawiaj�cy wymaga, aby wszelkie pisma zwi�zane z przetargiem, w tym ewentualne 
zapytania lub protesty oraz informacje o wniesieniu odwołania były kierowane wył�cznie na 
ten adres.  

4. Osobami uprawnionymi do bezpo�redniego kontaktowania si� z In�ynierami s�: 
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- Krzysztof Sadowski Szef Biura Inwestycji– siedziba Zamawiaj�cego pok. 232 tel. 
(91) 4308198, fax (91) 4624507, e-mail K.Sadowski@port.szczecin.pl 

 
- Hanna Kuli�ska – Kierownik Sekcji Planowania i Rozliczania Inwestycji – 

siedziba zamawiaj�cego pok. 119 tel. (91) 4308352, e-mail 
H.Kulinska@port.szczecin.pl 

 
- Oraz adres ogólny dla przedmiotowego przetargu ikbid@port.szczecin.pl 

 
 

ROZDZIAŁ XI Wyja�nienia tre�ci SIWZ oraz jej modyfikacja 
 

1. In�ynier mo�e zwróci� si� do Zamawiaj�cego o wyja�nienie tre�ci SIWZ. Zamawiaj�cy 
udzieli wyja�nie� niezwłocznie, jednak nie pó�niej ni� na 6 dni przed upływem terminu 
składania ofert pod warunkiem, �e wniosek o wyja�nienie tre�ci specyfikacji istotnych 
warunków zamówienia wpłynie do Zamawiaj�cego nie pó�niej ni� do ko�ca dnia, w którym 
upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. Je�eli wniosek o wyja�nienie tre�ci 
SIWZ wpłynie po upływie terminu składania wniosku, o którym mowa wy�ej lub dotyczy 
ju� udzielonych wyja�nie� i zamieszczonych na stronie internetowej Zamawiaj�cy mo�e 
udzieli� wyja�nie� albo pozostawi� wniosek bez rozpoznania. 

2. Zamawiaj�cy jednocze�nie przekazuje tre�� wyja�nie� wszystkim In�ynierom, którzy pobrali 
SIWZ od Zamawiaj�cego, bez ujawniania �ródła zapytania oraz opublikuje powy�sze na 
stronie internetowej Zamawiaj�cego www.port.szczecin.pl pod zakładk� – Menu 
Tematyczne – Budowa stanowiska statkowego LNG. 

3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Zamawiaj�cy mo�e w ka�dym czasie przed 
upływem terminu do składania ofert zmodyfikowa� tre�� SIWZ. Dokonan� w ten sposób 
modyfikacj� Zamawiaj�cy przeka�e niezwłocznie wszystkim In�ynierom, którym 
przekazano SIWZ oraz opublikuje na stronie internetowej Zamawiaj�cego 
www.port.szczecin.pl pod zakładk� – Menu Tematyczne – Budowa stanowiska statkowego 
LNG.  

4. Zamawiaj�cy przedłu�y termin składania ofert z uwzgl�dnieniem czasu niezb�dnego do 
wprowadzenia w ofertach zmian wynikaj�cych z modyfikacji, nieprowadz�cej do zmiany 
tre�ci ogłoszenia, SIWZ. O przedłu�eniu terminu składania ofert Zamawiaj�cy niezwłocznie 
zawiadomi wszystkich In�ynierów, którym przekazano SIWZ. Przedłu�enie terminu 
składania ofert nie przedłu�a terminu do zło�enia wniosku o wyja�nienie tre�ci SIWZ, 
o którym mowa w ust 1. 

 
 
ROZDZIAŁ XII Sposób obliczenia ceny oferty 

 
1. In�ynier na formularzu oferty cenowej ( zał. nr 1 do SIWZ) wpisuje warto�� netto, VAT 

i cen� za realizacj� cało�ci zamówienia, podzielon� na nale�no�� za okres, w którym b�d� 
realizowane b�d� roboty budowlane oraz po ich zako�czeniu.  

2. Cena musi obejmowa� wszystkie koszty zwi�zane z realizacj� zamówienia m.in. płace 
personelu, wyposa�enie biur, ewentualny wynajem biur, koszty delegacji itp. i nie b�dzie 
podlegała zmianom w okresie wa�no�ci umowy. 
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3. Cena musi by� wyra�ona w złotych polskich niezale�nie od wchodz�cych w jej skład 
elementów. 

4. Rozliczenia mi�dzy Zamawiaj�cym a In�ynierem b�d� prowadzone w walucie polskiej PLN. 
5. W przypadku, gdy Zamawiaj�cy otrzyma ofert�, której wybór prowadziłby do powstania 

obowi�zku podatkowego po jego stronie, zgodnie z przepisami o podatku od towaru i usług w 
zakresie dotycz�cym wewn�trz-wspólnotowego nabycia towarów, Zamawiaj�cy w celu oceny 
takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby 
obowi�zek wpłaci� zgodnie z obowi�zuj�cymi przepisami.  

 
 
ROZDZIAŁ XIII Składanie i otwarcie ofert 

 
1. Ofert� nale�y zło�y	 w siedzibie Zarz�du Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie 

S.A.,70-603 Szczecin ul. Bytomska 7, pok. 109 w terminie do 19.03.2010 r. do godz. 12.00 
2. Za termin zło�enia oferty uwa�a si� termin jej dotarcia do Zamawiaj�cego. 
3. Wszelkie oferty wniesione po terminie zostan� zwrócone In�ynierom bez otwierania. 
4. Oferty b�d� podlega� rejestracji przez Zamawiaj�cego. Ka�da przyj�ta oferta zostanie 

opatrzona adnotacj� okre�laj�c� dokładny termin przyj�cia oferty, tzn. dat� kalendarzow� 
oraz godzin� i minut�, w której została przyj�ta. Do czasu otwarcia ofert b�d� one 
przechowywane w sposób gwarantuj�cy ich nienaruszalno��. 

5. Publiczne otwarcie ofert nast�pi w siedzibie Zarz�du Morskich Portów Szczecin i 
�winouj�cie S.A., 70-603 Szczecin ul. Bytomska 7, pok. 316 w dniu 19.03.2010 r. o godz. 
12.30.  

6. Post�powanie o udzielenie zamówienia jest przeprowadzane przez komisj� przetargow� 
powołan� przez Zarz�d Spółki Akcyjnej ZMPS i �.  

7.  Zamawiaj�cy otworzy koperty z ofertami i ogłosi nazw� (firm�) i adres (siedzib�) In�yniera, 
którego oferta jest otwierana, a tak�e informacje dotycz�ce ceny oferty, terminu wykonania, 
warunków płatno�ci.  

8. Zamawiaj�cy sporz�dzi protokół z publicznego otwarcia ofert, zawieraj�cy Informacje, 
o których mowa w pkt 7. Zamawiaj�cy przeka�e protokół wszystkim In�ynierom na adres 
wskazany przez poszczególnych In�ynierów w zło�onych ofertach.  

 
 
ROZDZIAŁ XIV Wybór oferty najkorzystniejszej 
 
1. Zamawiaj�cy dokona badania ofert w celu stwierdzenia, czy In�ynierowie nie podlegaj� 

wykluczeniu. W przypadku wykluczenia In�yniera, Zamawiaj�cy odrzuci jego ofert�. 
Nast�pnie Zamawiaj�cy dokona oceny, czy oferty In�ynierów niewykluczonych 
z post�powania nie podlegaj� odrzuceniu.  

2. Z post�powania o udzielenie zamówienia wyklucza si�: 
1) In�ynierów, którzy wyrz�dzili szkod�, nie wykonuj�c zamówienia lub wykonuj�c je 

nienale�ycie, je�eli szkoda ta została stwierdzona prawomocnym orzeczeniem s�du, które 
uprawomocniło si� w okresie 3 lat przed wszcz�ciem post�powania; 

2) In�ynierów, w stosunku do których otwarto likwidacj� lub których upadło�� ogłoszono, 
z wyj�tkiem In�ynierów, którzy po ogłoszeniu upadło�ci zawarli układ zatwierdzony 
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prawomocnym postanowieniem s�du, je�eli układ nie przewiduje zaspokojenia 
wierzycieli poprzez likwidacj� maj�tku upadłego; 

3) In�ynierów, którzy zalegaj� z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie 
społeczne lub zdrowotne, z wyj�tkiem przypadków gdy uzyskali oni przewidziane 
prawem zwolnienie, odroczenie, rozło�enie na raty zaległych płatno�ci lub wstrzymanie 
w cało�ci wykonania decyzji wła�ciwego organu; 

4) osoby fizyczne, które prawomocnie skazano za przest�pstwo popełnione w zwi�zku 
z post�powaniem o udzielenie zamówienia, przest�pstwo przeciwko prawom osób 
wykonuj�cych prac� zarobkow�, przest�pstwo przeciwko �rodowisku, przest�pstwo 
przekupstwa, przest�pstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przest�pstwo 
popełnione w celu osi�gni�cia korzy�ci maj�tkowych, a tak�e za przest�pstwo skarbowe 
lub przest�pstwo udziału w zorganizowanej grupie albo zwi�zku maj�cych na celu 
popełnienie przest�pstwa lub przest�pstwa skarbowego; 

5) spółki jawne, których wspólnika prawomocnie skazano za przest�pstwo popełnione 
w zwi�zku z post�powaniem o udzielenie zamówienia, przest�pstwo przeciwko prawom 
osób wykonuj�cych prac� zarobkow�, przest�pstwo przeciwko �rodowisku, 
przest�pstwo przekupstwa, przest�pstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne 
przest�pstwo popełnione w celu osi�gni�cia korzy�ci maj�tkowych, a tak�e za 
przest�pstwo skarbowe lub przest�pstwo udziału w zorganizowanej grupie albo zwi�zku 
maj�cych na celu popełnienie przest�pstwa lub przest�pstwa skarbowego; 

6) spółki partnerskie, których partnera lub członka zarz�du prawomocnie skazano za 
przest�pstwo popełnione w zwi�zku z post�powaniem o udzielenie zamówienia, 
przest�pstwo przeciwko prawom osób wykonuj�cych prac� zarobkow�, przest�pstwo 
przeciwko �rodowisku, przest�pstwo przekupstwa, przest�pstwo przeciwko obrotowi 
gospodarczemu lub inne przest�pstwo popełnione w celu osi�gni�cia korzy�ci 
maj�tkowych, a tak�e za przest�pstwo skarbowe lub przest�pstwo udziału 
w zorganizowanej grupie albo zwi�zku maj�cych na celu popełnienie przest�pstwa lub 
przest�pstwa skarbowego; 

7) spółki komandytowe oraz spółki komandytowo-akcyjne, których komplementariusza 
prawomocnie skazano za przest�pstwo popełnione w zwi�zku z post�powaniem 
o udzielenie zamówienia, przest�pstwo przeciwko prawom osób wykonuj�cych prac� 
zarobkow�, przest�pstwo przeciwko �rodowisku, przest�pstwo przekupstwa, 
przest�pstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przest�pstwo popełnione 
w celu osi�gni�cia korzy�ci maj�tkowych, a tak�e za przest�pstwo skarbowe lub 
przest�pstwo udziału w zorganizowanej grupie albo zwi�zku maj�cych na celu 
popełnienie przest�pstwa lub przest�pstwa skarbowego; 

8) osoby prawne, których urz�duj�cego członka organu zarz�dzaj�cego prawomocnie 
skazano za przest�pstwo popełnione w zwi�zku z post�powaniem o udzielenie 
zamówienia, przest�pstwo przeciwko prawom osób wykonuj�cych prac� zarobkow�, 
przest�pstwo przeciwko �rodowisku, przest�pstwo przekupstwa, przest�pstwo 
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przest�pstwo popełnione w celu osi�gni�cia 
korzy�ci maj�tkowych, a tak�e za przest�pstwo skarbowe lub przest�pstwo udziału 
w zorganizowanej grupie albo zwi�zku maj�cych na celu popełnienie przest�pstwa lub 
przest�pstwa skarbowego; 

9) podmioty zbiorowe, wobec których s�d orzekł zakaz ubiegania si� o zamówienia, na 
podstawie przepisów o odpowiedzialno�ci podmiotów zbiorowych za czyny zabronione 
pod gro�b� kary; 
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10) In�ynierów, którzy wykonywali bezpo�rednio czynno�ci zwi�zane z przygotowaniem 
prowadzonego post�powania lub posługiwali si� w celu sporz�dzenia oferty osobami 
uczestnicz�cymi w dokonywaniu tych czynno�ci, chyba, �e udział tych In�ynierów 
w post�powaniu nie utrudni uczciwej konkurencji; 

11) In�ynierów i wszystkie jego podmioty, którzy weszli w „konflikt interesów”. In�yniera 
uwa�a si� za wchodz�cego w konflikt interesów wtedy, gdy brał udział w przygotowaniu 
projektu lub specyfikacji technicznych robót, b�d�cych przedmiotem niniejszego 
post�powania. 	adne podmioty b�d�ce cz��ci� grupy, do której nale�y Konsultant 
przygotowuj�cy dokumentacj� kontraktow� nie mog� uczestniczy� w procedurze 
niniejszego post�powania, chyba, �e dostarczone zostan� dowody braku zwi�zku 
formalnego własno�ci, wpływów lub kontroli. 

12)  In�ynierów, którzy zło�yli nieprawdziwe informacje maj�ce wpływ na wynik 
prowadzonego post�powania; 

13) In�ynierów, którzy nie zło�yli o�wiadczenia o spełnianiu warunków udziału 
w post�powaniu lub dokumentów potwierdzaj�cych spełnianie tych warunków lub 
zło�one dokumenty zawieraj� bł�dy, z zastrze�eniem postanowie� Rozdziału V SIWZ; 

14) In�ynierów, którzy nie wnie�li wadium, w tym równie� na przedłu�ony okres zwi�zania 
ofert�, lub nie zgodzili si� na przedłu�enie okresu zwi�zania ofert�.  

15)  In�ynierów, o ile powe�mie uprawdopodobnienie lub podejrzenie, i� udział In�yniera 
w post�powaniu b�d� pó�niejszej realizacji zadania stanowi� mo�e zagro�enie dla 
istotnego interesu bezpiecze�stwa pa�stwa. 

3. Zamawiaj�cy zawiadomi równocze�nie In�ynierów, którzy zostali wykluczeni 
z post�powania o udzielenie zamówienia, podaj�c uzasadnienie faktyczne i prawne. 

4. Zamawiaj�cy odrzuci ofert�, je�eli: 
1) jest niezgodna z prawem, 
2) jej tre�� nie odpowiada tre�ci SIWZ (brak mo�liwo�ci poprawy oferty przez 

Zamawiaj�cego), 
3) jej zło�enie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu 

nieuczciwej konkurencji, 
4) zawiera ra��co nisk� cen� w stosunku do przedmiotu zamówienia, 
5) została zło�ona przez In�yniera wykluczonego z udziału w post�powaniu o udzielenie 

zamówienia, 
6) zawiera istotne bł�dy w obliczeniu ceny, 
7) In�ynier w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie zgodził si� na 

poprawienie oczywistej omyłki rachunkowej w obliczeniu ceny, 
8) jest niewa�na na podstawie odr�bnych przepisów. 

5. Oferty nieodrzucone zostan� poddane procedurze oceny zgodnie z kryterium oceny ofert 
okre�lonym w SIWZ. 

6. Zamawiaj�cy wybierze ofert� najkorzystniejsz� na podstawie kryterium oceny ofert 
okre�lonym w SIWZ. 

7. Wybór oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany według poni�szych kryteriów: 
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Lp. 

 

Rodzaj kryterium 

 

Punkty oceny 

 

Waga 

Znaczenie 

procentowe 

1.  
Cena 
 

Najni�sza oferta cenowa: 100 pkt  

Pozostałe oferty zostaj� przeliczone wg 

wzoru: 

   

80 % 

2.  

Zaanga�owanie dniówkowe 

ł�czne 

 

Najwi�ksza ilo�� dniówek daje 

In�ynierowi 100 pkt 

Pozostałe oferty zostaj� przeliczone wg 

wzoru: 
Ilo�� dniówek danej oferty 
---------------------------------   x 100 
Najwi�ksza ilo�� dniówek 
 

20 % 

 
8. Otrzymane przez In�yniera punkty w danym kryterium, według wzorów arytmetycznych 

okre�lonych w tablicy zostan� przeliczone zgodnie z ich znaczeniem procentowym, 
a nast�pnie zsumowane. 

9. Zamawiaj�cy zastosuje zaokr�glanie wyników do dwóch miejsc po przecinku. Gdyby wyniki 
dwóch lub wi�kszej liczby ofert podane z wymienion� dokładno�ci� okazały si� takie same, 
Zamawiaj�cy nie zastosuje zaokr�gle�, chyba �e działanie takie nie b�dzie mogło przynie�� 
zró�nicowania wyników. 

10. Je�eli Zamawiaj�cy uzyska oferty o takiej samej punktacji, Zamawiaj�cy wybierze ofert� 
z ni�sz� cen�. 

11. In�ynier pozostaje zwi�zany ofert� przez okres 90 dni. 
12. Bieg terminu zwi�zania ofert� rozpoczyna si� wraz z upływem terminu składania ofert.  
13. W toku badania i oceny ofert Zamawiaj�cy mo�e ��da� od In�ynierów wyja�nie� 

dotycz�cych tre�ci zło�onych ofert. 
14. Zamawiaj�cy poprawi w tek�cie oferty oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki 

rachunkowe z uwzgl�dnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, oraz 
inne omyłki polegaj�ce na niezgodno�ci oferty ze specyfikacj� istotnych warunków 
zamówienia, niepowoduj�ce istotnych zmian w tre�ci oferty - niezwłocznie zawiadamiaj�c 
o tym In�yniera, którego oferta została poprawiona. 

15. Propozycj� wyboru najkorzystniejszej oferty komisja przetargowa przedstawi Zarz�dowi 
Spółki Akcyjnej Zarz�du Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie. 

16. Wyboru oferty najkorzystniejszej dokona Zarz�d Spółki Akcyjnej Zarz�du Morskich Portów 
Szczecin i �winouj�cie. 
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17. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiaj�cy zawiadomi In�ynierów, 
którzy zło�yli oferty o: 
1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podaj�c nazw� (firm�), siedzib� i adres tego In�yniera 

oraz uzasadnienie jej wyboru, 
2) In�ynierach, których oferty zostały odrzucone, podaj�c uzasadnienie faktyczne i prawne, 
3) In�ynierach, którzy zostali wykluczeni z post�powania o udzielenie zamówienia, podaj�c 

uzasadnienie faktyczne i prawne. 
18. Zamawiaj�cy uniewa�ni post�powanie o udzielenie zamówienia, je�eli: 

1) nie zło�ono �adnej oferty niepodlegaj�cej odrzuceniu; 
2) wyst�piła istotna zmiana okoliczno�ci powoduj�ca, �e prowadzenie post�powania lub 

wykonanie zamówienia nie le�y w interesie publicznym, czego nie mo�na było wcze�niej 
przewidzie�; 

3) post�powanie obarczone jest wad� uniemo�liwiaj�c� zawarcie wa�nej umowy w sprawie 
zamówienia publicznego. 

19. O uniewa�nieniu post�powania Zamawiaj�cy zawiadomi równocze�nie wszystkich 
In�ynierów, którzy: 
1) ubiegali si� o udzielenie zamówienia – w przypadku uniewa�nienia post�powania przed 

upływem terminu składania ofert, 
2) zło�yli oferty – w przypadku uniewa�nienia post�powania po upływie terminu składania 

ofert, 
podaj�c uzasadnienie faktyczne i prawne. 

 
 
ROZDZIAŁ XV Zawarcie umowy i warunki jej realizacji  
 
1. Informacje o formalno�ciach, jakie powinny by	 spełnione w celu zawarcia umowy. 

1) In�ynier, którego oferta została wybrana zobowi�zany jest po otrzymaniu 
zawiadomienia o wygraniu przetargu niezwłocznie skontaktowa� si� z Zamawiaj�cym 
i uzgodni� termin podpisania umowy. 

2) In�ynier jest zobowi�zany wnie�� zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy 
najpó�niej do dnia podpisania umowy. 

3) In�ynier ma obowi�zek zawrze� umow� zgodnie z wzorem umowy stanowi�cym 
zał�cznik nr 8 do SIWZ.  

4) W przypadku spółek z o.o. do umowy nale�y doł�czy� dokumenty przewidziane art. 
230 ksh. (w zale�no�ci od wysoko�ci kapitału zakładowego – uchwała zgromadzenia 
wspólników, umowa spółki, uchwała Walnego Zgromadzenia). 

 
2. Termin i miejsce zawarcie umowy. 

Umowa zostanie zawarta w siedzibie Spółki Akcyjnej Zarz�d Morskich Portów Szczecin 
i �winouj�cie przy ul. Bytomskiej 7, przed upływem terminu zwi�zania ofert�, nie 
wcze�niej ni� w 10 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wygraniu przetargu, lub po 
zako�czeniu procedury, o której mowa w Rozdziale XVI - �rodki ochrony prawnej. 

 
3. In�ynier przedstawi przed podpisaniem Umowy ubezpieczenie od odpowiedzialno�ci 

zawodowej, obejmuj�ce kompensat� za brak dostatecznej wiedzy, nieodpowiednie 
kwalifikacje personelu, popełniane bł�dy zawodowe, brak staranno�ci oraz pilno�ci 



 

 — 37 — 

w wypełnianiu swoich obowi�zków, a które naraziły Zamawiaj�cego na straty finansowe lub 
nieodpowiednio jako�ciowe czy te� nieterminowe realizowanie robót. 

1) limit odpowiedzialno�ci na nie mniejszy ni� 15.000.000,00 mln PLN, 
2) polisa musi obowi�zywa� cały okres kontraktu.  

 
4. Zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy. 

1) In�ynier, którego oferta została uznana za najkorzystniejsz� zobowi�zany jest do 
wniesienia zabezpieczenia nale�ytego wykonania umowy, w wysoko�ci 10 % ceny 
Zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy b�dzie słu�yło do pokrycia roszcze� 
z tytułu niewykonania lub nienale�ytego wykonania umowy. 

2) Zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy mo�e by� wnoszone według wyboru 
In�yniera w jednej lub w kilku nast�puj�cych formach: 

• w pieni�dzu,  
• por�czeniach bankowych lub por�czeniach spółdzielczej kasy 

oszcz�dno�ciowo-kredytowej, z tym �e zobowi�zanie kasy jest zawsze 
zobowi�zaniem pieni��nym, 

• gwarancjach bankowych, 
• gwarancjach ubezpieczeniowych. 

3) Zamawiaj�cy nie wyra�a zgody na wniesienie zabezpieczenia nale�ytego wykonania 
umowy w wekslach z por�czeniem wekslowym banku lub spółdzielczej kasy 
oszcz�dno�ciowo-kredytowej, przez ustanowienie zastawu na papierach 
warto�ciowych emitowanych przez Skarb Pa�stwa lub jednostk� samorz�du 
terytorialnego ani przez ustanowienie zastawu rejestrowego na zasadach okre�lonych 
w przepisach o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawów. 

4) Zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy w formie pieni��nej nale�y wpłaci� 
przelewem na konto w Banku PEKAO S.A. III O/Szczecin  nr 28 1240 3826 1111 
0000 4403 0937  Zarz�du Morskich Portów Szczecin i �winouj�cie SA. 

5) Je�eli zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy zostanie wniesione w pieni�dzu, 
Zamawiaj�cy przechowa je na oprocentowanym rachunku bankowym. 

6) Je�eli zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy zostanie wniesione w pieni�dzu 
Zamawiaj�cy zwróci je wraz z odsetkami wynikaj�cymi z umowy rachunku 
bankowego, na którym było ono przechowywane pomniejszonym o koszty 
prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieni�dzy na rachunek 
In�yniera. 

7) W trakcie realizacji umowy In�ynier mo�e dokona� zmiany formy zabezpieczenia na 
jedn� lub kilka form, o których mowa w ust. 2) pod warunkiem zachowania ci�gło�ci 
zabezpieczenia i nie zmniejszenia jego wysoko�ci. 

8) Zamawiaj�cy zwróci zabezpieczenie nale�ytego wykonania umowy w terminie 30 dni 
od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiaj�cego za nale�ycie 
wykonane. 

9) W przypadku wnoszenia zabezpieczenia nale�ytego wykonania umowy w formie 
niepieni��nej termin okre�lony w dokumentach musi w zakresie 10 % ceny ofertowej 
obejmowa� czas od dnia zawarcia umowy do 30 dnia po planowanym wykonaniu 
zamówienia. 

10) Gwarancje bankowe i ubezpieczeniowe musz� by� opatrzone zapisem; „gwarancja 
jest samoistna, bezwarunkowa, nieodwołalna i płatna na ka�de ��danie.” 
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ROZDZIAŁ XVI Pouczenie o �rodkach ochrony prawnej 

 
1. Wszelkie spory zwi�zane z udzieleniem zamówienia rozstrzygane b�d� przez s�d 

polubowny, zgodnie z zasadami okre�lonymi w Regulaminie S�du Polubownego 
stanowi�cego Zał�cznik nr 9 do SIWZ. 

2. Ze wzgl�du na potrzeb� wykluczenia istnienia długotrwałego stanu niepewno�ci prawnej, 
In�ynier oraz Zamawiaj�cy zobowi�zani s� do niezwłocznego dochodzenia wszelkich 
roszcze� zwi�zanych z udzieleniem zamówienia przed s�dem polubownym, o którym 
mowa w pkt. 1. Pozew In�yniera musi zosta� wniesiony na zasadach okre�lonych 
w Regulaminie S�du Polubownego, w terminie 7 dni od dnia, w którym powzi�to lub przy 
zachowaniu nale�ytej staranno�ci mo�na było powzi�� wiadomo�� o okoliczno�ciach 
stanowi�cych podstaw� jego wniesienia. Pozew wniesiony po upływie tego terminu 
podlega odrzuceniu. 

3. In�ynierowi przysługuje pozew do S�du Polubownego wobec czynno�ci Zamawiaj�cego 
skutkuj�cych: 
1) okre�leniem przedmiotu zamówienia albo kryteriów lub warunków udziału 

w post�powaniu, 
2) wykluczeniem z udziału w post�powaniu, 
3) odrzuceniem oferty, 
4) wyborem oferty najkorzystniejszej. 

4. In�ynier mo�e wnie�� pozew tylko wówczas, je�eli zło�y o�wiadczenie o uznaniu 
regulaminu S�du Polubownego i uznaniu jego wył�czno�ci przy rozpatrywaniu sporów 
przedmiotowego zamówienia. 

5. Umowa w sprawie zamówienia nie zostanie zawarta do czasu wydania orzeczenia przez 
S�d Polubowny. Zło�enie skargi po terminie lub nie zgodnie z postanowieniem w punkcie 2 
nie wstrzymuje zawarcia przez Zamawiaj�cego umowy w sprawie zamówienia. 

6. Punkt 1 niniejszego rozdziału stanowi odwołanie do art. 1161 ustawy z dnia 17 listopada 
1964 roku Kodeks Post�powania Cywilnego (Dz. U. z 1964, nr 43, poz. 296, z pó�n. Zm.)  


